
Bewerbungsfrist: 31.10.2026

Fachliche Inklusionsassistenz (m/w/d) für Sonja-Kill-Inklusionskita

Für unsere Sonja-Kill-Inklusionskita in Bonn suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- 
oder Teilzeit eine fachliche Inklusionsassistenz (m/w/d) oder eine Ergänzungskraft. Die 
Stelle ist bis zum 31. Juli 2028 befristet.

In unserer Kita mit drei Gruppen und insgesamt 42 aufgeweckten Kindern im Alter von vier 
Monaten bis sechs Jahren suchen wir Menschen, die Freude daran haben, den Schwerpunkt 
Inklusion unserer Einrichtung mit Leben zu füllen.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du begleitest Kinder mit besonderem Förderbedarf bei der sozialen Integration und 
Partizipation in das Gruppengeschehen

 Du unterstützt bei der Beaufsichtigung der Kinder innerhalb des Alltagsgeschehens der 
Kita, bei grundpflegerischen Aufgaben und im Bereich Kommunikation

 Du bereicherst den Kita-Alltag - von Ritualen bis zu Festen, die in Erinnerung bleiben

Wir wünschen uns

 Du hast Interesse an der Unterstützung von Kindern in ihrer Entwicklung

 Du bist verantwortungsbewusst und verlässlich

 Du verfügst über eine mindestens zweijährige Berufserfahrung im Bereich 
Eingliederungshilfe für Kinder mit (drohender) Behinderung

 Dir ist ein partnerschaftliches, wertschätzendes und loyales Miteinander wichtig

 Du bist bereit, dich in das Team der Kita einzufügen

Darauf können Sie sich freuen

 Eine moderne Kita mit engagiertem Team und Fokus auf inklusive Bildung und 
ganzheitliche Entwicklung

 Raum für kreative Ideen und Eigeninitiative

 Entlohnung nach KAVO gemäß beruflicher Qualifikation mit Jahressonderzahlung, 
vermögenswirksamen Leistungen und betrieblicher Altersvorsorge

 30 Urlaubstage plus 2 Regenerationstage; freie Tage an Heiligabend, Silvester und 
Rosenmontag
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 Regelmäßige Konzeptions- und Teamtage, Coaching und Supervision

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://regional-koda-nw.de/kavo/anlagen/sonderregelungen-fuer-
mitarbeiterinnen-im-sinne-von-1-abs-5-kavo-anlage-29
Angaben zum Tarifvertrag: KAVO

Weitere Angaben

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewerbe dich jetzt bei uns mit Lebenslauf, Zeugnissen 
und Motivationsschreiben per E-Mail: bewerbung@buergerstiftung-rheinviertel.de.

Dein Ansprechpartner: Heinrich Ackermann, Trägervertreter, Telefon: 0171 1472702

Einsatzort: Sonja-Kill-Inklusionskita, Anhalter Straße 15, 53175 Bonn

Träger der Kita: Bürgerstiftung Rheinviertel, Beethovenallee 38, 53173 Bonn, 
www.buergerstiftung-rheinviertel.de

Wir freuen uns darauf, dich in unserem Kita-Team willkommen zu heißen!

Stellenausschreibung Inklusionsassistenz (m/w/d) fachlich für Sonja-Kill-Inklusionskita als PDF-
Datei

Hinweis: Eingereichte Unterlagen werden nach dem Auswahlverfahren datenschutzgerecht 
vernichtet bzw. gelöscht.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Bürgerstiftung Rheinviertel

Beethovenallee 38
53173 Bonn

mailto:bewerbung@buergerstiftung-rheinviertel.de?subject=Bewerbung%20als%20fachliche%20Inklusionsassistenz%20f%C3%BCr%20die%20Sonja-Kill-Inklusionskita
https://www.buergerstiftung-rheinviertel.de/
https://www.buergerstiftung-rheinviertel.de/fileadmin/pdf/20260910_inklusionsassistenz_sk_kita.pdf
https://www.buergerstiftung-rheinviertel.de/fileadmin/pdf/20260910_inklusionsassistenz_sk_kita.pdf
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Dienstort: Kath. Kindertagesstätte Sonja-Kill von Heilig Kreuz

Anhalter Straße 15
53175 Bonn

Ansprechpartner(in): Ackermann, Heinrich
bewerbung@buergerstiftung-rheinviertel.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


