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Fachkrafte im Gruppendienst (w/m/d)

Der Caritasverband fiir den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist der grofite
Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche im Rheinisch-Bergischen Kreis mit mehr als 500
Mitarbeitenden. Unser Tatigkeitsbereich ist das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit.

Der Fachdienst Caritas Heimstatt Wermelskirchen bietet 49 Menschen mit geistiger
Behinderung unter dem Modell der sozialen Teilhabe eine Wohn- und Lebenswelt. Eine
AuRenwohngruppe, eine besondere Wohnform, ein betreutes Wohnen und die Tagesgruppe
Tagwerk gehéren mit zum vernetzten Angebot.

Fur unsere Einrichtung der Eingliederungshilfe Heimstatt Wermelskirchen suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt

Fachkrafte im Gruppendienst (w/m/d)

Heilerziehungspfleger:in, Pflegefachkraft/Altenpfleger:in/Krankenpfleger:in in der
Behindertenhilfe oder Padagogische Fachkraft

Der Beschaftigungsumfang ist in Vollzeit und Teilzeit mdglich und erfolgt unbefristet.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Planung und Durchfiihrung von padagogischen und pflegerischen
Betreuungsangeboten auf der Grundlage der gemeinsamen Bedarfsermittlung mit den
Nutzer:innen

e Dokumentat ion der Leistungen

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit verschiedenen internen und externen
Ansprechpersonen sowie eine wertschatzende Zusammenarbeit mit Angehdrigen

e Gestaltung des Alltags
e Begleitung und Durchflhren von Freizeitaktivitaten und Urlaubsmaflinahmen

e Ubernahme von Nachtbereitschaften

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene padagogische Ausbildung zum/zur Heilerziehungspfleger:in oder zur
Pflegefachkraft oder vergleichbare Qualifikationen



o Wertschatzende, reflektierte Haltung gegentiber Menschen mit Behinderung
e Selbstandiges, verantwortliches und zuverlassiges Arbeiten
e Freude am Arbeiten in einem interdisziplindren Team

e Die Werte unseres katholischen Wohlfahrtsverbandes (Leitbildes) teilen Sie voll und
ganz

Darauf konnen Sie sich freuen

e Abwechslung statt Routine: Ein dynamisches, lebendiges Arbeitsfeld mit Raum fiir
Ideen

e Ein starkes Team mit Teamgeist und echter Freude an der Arbeit
e Die Chance zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung

e Top Tarif nach AVR-C (Betriebsrente, 30 Tage Urlaub, 2 Regenerationstage,
Jahressonderzahlungen und Zulagen, Jobticket als Deutschlandticket, Businessbike)
Die Vergitung erfolgt nach AVR-C in der Entgeltgruppe S8b (3.578 ,- - bis 5.190,-- €
brutto/ Monat je nach Stufe)

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Das klingt voll und ganz nach lhnen? Dann bewerben Sie sich und werden Teil der Caritas.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an:

Caritasverband fiir den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.

Heimstatt Wermelskirchen

Herr Karsten Flindgens

Am Vogelsang 16, 42929 Wermelskirchen

Telefon: 02196/726610

k.fuendgens@caritas-rheinberg.de



mailto:k.fuendgens@caritas-rheinberg.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband fiir den Rhein.-Berg.-Kreis e. V.

Laurentiusstr. 4-12
51465 Bergisch Gladbach

Dienstort: Caritasverband fiir den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.
Lebens- und Integrationshilfe, Heimstatt Wermelskirchen Wohnhaus
fur Menschen mit Behinderung
Am Vogelsang 16
42929 Wermelskirchen

Ansprechpartner(in): Flndgens, Karsten

k.fuendgens@caritas-rheinberg.de
(02196) 726610

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



