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Bewerbungsfrist:
Pflegefachkraft (m/w/d)

Leben. In guten Handen.

Gemeinsam geben wir eine wertschatzende Zukunft, zum Wohle hilfsbedurftiger Menschen.
Denn Menschlichkeit hat bei uns Tradition. Der neue BdC vereint unsere langjahrigen Starken
unter einem Dach: Die Seniorenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe sowie die Eingliederungshilfe. Im
BdC engagieren sich rund 2100 Mitarbeitende in 18 Einrichtungen. Als Stiftungsfamilie haben
wir es uns zur Aufgabe gemacht, das Leben in seiner Individualitédt zu achten. Bei uns steht der
Mensch mit seiner einzigartigen Personlichkeit im Mittelpunkt. Wir begleiten unsere
Bewohnerinnen und Bewohner aufmerksam und mit Herz.

Der Seniorenhilfe Teresienhof ist eine moderne stationédre Pflegeeinrichtung mit 97
Bewohnenden und einem Schwerpunkt in der Betreuung und Pflege von Menschen mit
dementiellen Erkrankungen. Als Teil der BdC — Bund der Caritasstiftungen im Bistum
Hildesheim gGmbH stehen wir fiir professionelle Pflege, Menschlichkeit und ein
wertschiatzendes Miteinander. Unsere Einrichtung befindet sich zentral in Hildesheim
und ist direkt am Bahnhof mit einer hervorragenden Busanbindung erreichbar.

Unser Pflegeteam sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Pflegefachkraft (m/w/d) in
Vollzeit (39 Wochenstunden) oder Teilzeit, am Standort Hildesheim.

Wenn Sie gemeinsam mit uns etwas Neues schaffen wollen, dann sind Sie hier genau richtig!

Das sind lhre Tatigkeiten

e Professionelle und individuelle Pflege sowie Begleitung unserer Bewohnenden

e Umsetzung einer personenzentrierten Pflege

Digitale Pflegedokumentation

Zusammenarbeit mit Angehdrigen sowie dem multiprofessionellen Team

Mitgestaltung einer wertschatzenden Wohn- und Arbeitsatmosphéare

e Qualitatsanforderungen der Einrichtung umsetzen



Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachmann/-frau, Pflegefachkraft oder
Altenpfleger (m/w/d)

e Freude an der Arbeit mit alteren und dementiell veranderten Menschen
e Verantwortungsbewusstsein, Empathie und Teamgeist

o Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

Darauf konnen Sie sich freuen

e Vergutung nach AVR-Caritas inklusive Zusatzversorgung

36 Tage Urlaub bei einer 6-Tage-Woche

Freizeitausgleich bei Arbeit an Feiertagen gemafy AVR-C

Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Jobrad, Hansefit sowie weitere attraktive Mitarbeiterbenefits

Muttifreundliche Dienste — wir unterstiitzen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Familiares, herzliches und wertschatzendes Arbeitsklima

Moderne digitale Pflegedokumentation

Sicherer Arbeitsplatz bei einem starken kirchlichen Trager

Zentrale Lage mit sehr guter Busanbindung direkt am Bahnhof

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Verstirken Sie unser Team in der Caritas-Familie! Wir freuen uns auf Sie!



Kontaktdaten

Dienstgeber: BdC Bund der Caritasstiftungen im Bistum Hildesheim gGmbH
Bordestrale 21
31135 Hildesheim

Dienstort: BdC Bund der Caritasstiftungen im Bistum Hildesheim gGmbH
Seniorenhilfe Teresienhof, Senioren- und Pflegeheim
Steuerwalder Strasse 18
31137 Hildesheim

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



