
Bewerbungsfrist: 

Sozialarbeiterin (m/w/d) - Beratungsstelle häusliche Gewalt

Dein Herz schlägt für die Beratung von Frauen, die von häuslicher Gewalt betroffen sind? Dann 
bist du in unserer Beratungsstelle gegen häusliche Gewalt  genau richtig! Familiäres 
Miteinander, kurze Wege und offene Türen zeichnen uns aus. Als Teil des Caritasverbandes 
Wiesbaden Rheingau-Taunus e.V. bieten wir Frauen Beratung, Begleitung und Unterstützung 
in verschiedenen Lebenslagen. 

Erlebe es selbst und verstärke uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt!

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Ob digital oder vor Ort, du begleitest Frauen und ihre Kinder, die von häuslicher Gewalt 
betroffen sind und unterstützt sie auf dem Weg in ein neues, sicheres Leben

 Mit Freude teilst du dein Wissen in präventiven Workshops in sozialen Einrichtungen, 
z.B. an Berufsschulen

 Du bringst dich mit Engagement in der Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit ein

Wir wünschen uns

 Du bist staatlich anerkannte Sozialarbeiterin oder hast einen vergleichbaren Abschluss

 Eine wertschätzende, feministische Einstellung und professionelle pädagogische 
Haltung sind dir wichtig

 Als Teamplayerin beteiligst du dich mit deinen Ideen und übernimmst gerne 
Verantwortung

 Kommunikation, Resilienz und Empathie zählst du zu deinen Stärken

 Du kannst dich mit den Grundsätzen und Werten der Caritas identifizieren 

Darauf können Sie sich freuen

 Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten 

 Erholung durch 30 Tage Urlaub und bis zu 2 Regenerationstage 

 Starke Vergütung nach dem AVR-Tarif mit einem Grundgehalt von 3.967,57 € bis 
4.903,53 € bei Vollzeit, nach Erfahrung und Qualifikation 

 On Top: Jahressonderzahlung und bis zu 180,00 € SuE-Zulage 
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 Gezielte Einarbeitung und die Möglichkeit dich individuell fortzubilden 

 Kollegiale Beratung und Supervision

 Aktive Mitgestaltung von Konzepten und Angeboten 

 Kostenlose Parkplätze und/oder gute Erreichbarkeit mit ÖPNV

 Attraktive Vergünstigungen über unsere Corporate Benefits-Plattform für Mode, Sport, 
Reisen u.v.m. 

 Betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V.

Gustav-Stresemann-Ring 3
65189 Wiesbaden

Dienstort: Caritasverband Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V.
Beratungs- und Interventionsstelle gegen häusliche Gewalt
Reitallee 6
65307 Bad Schwalbach

Ansprechpartner(in): Jung, Sarah
bewerbung@caritas-wirt.de
+49 (175) 4834725

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 
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Vielen Dank! 


