
Bewerbungsfrist: 

Sozialpädagogin/Sozialpädagoge o. Sozialarbeiter:in (w/m/d)

In Teilzeit (50%) für den Caritassozialdienst zum 01.11.2026, zunächst als Elternzeitvertretung 
bis 30.04.2027

Der Caritassozialdienst (CSD) zählt zu den grundlegenden Angeboten des Caritasverbandes. 
Er gilt als Basisdienst des fachlichen Hilfsangebotes der Caritas und stellt ein breites und 
qualifiziertes Beratungsangebot zur Verfügung. Er ist Anlaufstelle für alle Hilfe- und 
Ratsuchenden, unabhängig von Konfession und Nationalität.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Information und Erstberatung über existenzsichernde Maßnahmen und soziale 
Leistungen, Vermittlung materieller Überbrückungshilfen

 Existenzsicherung

 Beratung und Begleitung zur Stabilisierung der persönlichen und familiären Situation

 Vermittlung und Hinführung zu speziellen Fachdiensten bei Sucht-, Drogen- und 
Erziehungsproblemen und psychischen Erkrankungen

 Berichtswesen und Dokumentation

 Netzwerk- und Projektarbeit 

 Gemeinwesenarbeit, Netzwerkarbeit mit der Gemeinde, Kontaktstelle für die Pfarreien 
und deren Gremien

 Mitarbeit bei der konzeptionellen Weiterentwicklung des CSD/MD 

 

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichbar

 Verantwortungsbewusstsein und Engagement

 Selbstständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit 

 Sichere Anwendung von MS Office

 Bestenfalls Fremdsprachenkenntnisse und Erfahrung in der Beratungsarbeit

 Identifikation mit den Werten der Caritas
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Darauf können Sie sich freuen

 Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

 Option auf Weiterbeschäftigung nach der Elternzeitvertretung bei Offenheit für andere 
Themenfelder

 Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch externe und innerbetriebliche 
Fortbildungen

 Entlohnung nach Caritas-Tarif mit regelmäßigen Gehaltssteigerungen inkl. attraktiven 
Sonderzahlungen, betrieblicher Altersversorgung und Jobticket

Das bieten wir Ihnen

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.08.2026 an:

Frau Stefanie Paul, Abteilungsleiterin "Arbeit - Migration - Soziales" | 0621 - 12602-60 | 
bewerbung@caritas-mannheim.de mit der Stellen ID: 2026067
www.caritas-mannheim.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Mannheim e.V.

B 5, 19a
68159 Mannheim

https://www.caritas-mannheim.de/jobs-und-karriere/benefits/benefits
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Dienstort: Migrationsberatung für erwachsene Zuwanderer

Durlacher Straße 102
68219 Mannheim

Ansprechpartner(in): Paul, Stefanie
stefanie.paul@caritas-mannheim.de
(0621) 1 26 02 60

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


