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Ihre Aufgaben Ihr Profil
Ganzheitliche Pflege nach Eine abgeschlossene Ausbildung in einem
unserem Pflegeleitbild und Pflegeberuf und Berufserfahrung

Qualitatsstandard Freude am Umgang mit Menschen

Grund- und Flexibilitat und Teamfahigkeit
Behandlungspflege .

Eine hohe soziale, personliche und
Sachgerechte kommunikative Kompetenz
Pflegedokumentation

Anwendungssichere EDV-Kenntnisse in den
Standard-Office-Anwendungen

PKW-FUhrerschein

Hohes Mal} an Belastbarkeit, Selbstandigkeit,
Zuverlassigkeit, Durchsetzungsvermdgen und
Organisationstalent

Personliches Engagement und eine positive
Einstellung zur Zielsetzung der Caritas und dem
sozialen Auftrag der Kirche

Was wir bieten

O

- Tarifliche Vergltung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes (dhnlich TVOD)

- Vermogenswirksame Leistungen



- Jahressonderzahlungen,
- Altersvorsorge
- Zuschuss zum Deutschlandticket
- Jobrad

- Vergunstigte Angebote fur Mitarbeiter bei Corporate Benefits

O

- Familienfreundliche Arbeitszeiten
- Lebensarbeitszeitkonto
- 30 Tage Urlaub (Bei 5-Tage-Woche)

- Dienstbefreiungen bei wichtigen familidren Anlassen (AVR geregelt)

O




- Interessante Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

- Angebote zur Férderung der Gesundheit - verschiedene Kurse und Angebote im Rahmen
unseres Gesundheitsmanagements

O

- Respektvoller Umgang auf Grundlage der Ziele und Werte der katholischen
Einrichtungen

Wir freuen uns auf lhre Caritasverband im Landkreis Niirnberger Land e.

Bewerbungsunterlagen. V.

Fir Rickfragen steht Ihnen die Abteilung Personal

Personalverwaltung unter Altdorfer Str. 45

bewerbung@caritas-nuernberger- 91207 Lauf an der Pegnitz

land.de zur Verfligung. www.caritas-karriere.de

Das Leistungsnetzwerk der Caritas. Impressu  Datenschutzerklaru
m ng

Das sind lhre Tatigkeiten
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Wir wiinschen uns

Darauf konnen Sie sich freuen

Attraktive Vergutung<p>- Tarifliche Verglitung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes
(&hnlich TVOD)</p><p>- Vermdgenswirksame Leistungen</p>

Finanzielle Vorteile<p>- Jahressonderzahlungen,</p><p>- Altersvorsorge</p><p>- Zuschuss
zum Deutschlandticket</p><p>- Jobrad</p><p>- Verglinstigte Angebote fiir Mitarbeiter bei
Corporate Benefits</p>

Flexible Arbeitszeiten<p>- Familienfreundliche Arbeitszeiten</p><p>-
Lebensarbeitszeitkonto</p><p>- 30 Tage Urlaub (Bei 5-Tage-Woche)</p><p>-
Dienstbefreiungen bei wichtigen familidren Anlassen (AVR geregelt)</p>

Personliche

Weiterentwicklung<p>- Interessante Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten</p>
Gesundheitliche

Vorteile<p>- Angebote zur Forderung der Gesundheit - verschiedene Kurse und Angebote im
Rahmen unseres Gesundheitsmanagements</p><p><br></p>

Vertrauensvolles

Miteinander<p>- Respektvoller Umgang auf Grundlage der Ziele und Werte der katholischen
Einrichtungen</p>

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Sachbearbeitung / Sekretariat

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband im Landkreis Nirnberger Land e.V.

Altdorfer StralRe 45
91207 Lauf a.d. Pegnitz



Dienstort: Caritasverband im Landkreis Nirnberger Land e.V. Geschéaftsstelle

Altdorfer Stralle 45
91207 Lauf a.d. Pegnitz

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



