Herzlich Willkommen
in unserer kreativen und vielfiltigen Dienstgemeinschaft der Caritas Aachen.

Wir suchen zum 01. Januar 2027
eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) fur die
Stabsstelle Verbandsentwicklung und Sozialpolitik

(100 % Beschaftigungsumfang/unbefristet)

Unser Caritasverband ist in der StadteRegion Aachen mit rd. 500 Mitarbeitenden in den Bereichen Pflege,
Suchthilfe, Eingliederungshilfe, Migration und Integration, Ehrenamt sowie familienunterstitzenden Diensten
ein etablierter Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche.

lhre Aufgaben:

e Unterstltzung des Vorstandes in organisationalen und strategischen Querschnittsthemen (z.B.
Digitalstrategie, Transparenzstandards etc.)

e Beratung und Beteiligung in der strategischen Weiterentwicklung des Verbandes
(Organisationsentwicklung, Leitbildprozess, Unternehmenskultur, etc.)

e Geschaftsfihrung der spitzenverbandlichen Zusammenarbeit des Caritasverbandes mit den katholischen
Fachverbanden in der Stadteregion

¢ Vor- und Nachbereitung sowie Mitarbeit in Gremien, Arbeitsgemeinschaften und Projektgruppen

e Konzeption, Moderation und Dokumentation von Sitzungen, Workshops und Konferenzen

o Aufgreifen und Aufbereiten von relevanten politischen Themen, Vor- und Nachbereitung von politischen
Gremiensitzungen

Sie passen gut zu uns, wenn Sie Folgendes mitbringen

e abgeschlossenes Studium der Sozialwissenschaften, Politikwissenschaften, Organisationsentwicklung
oder vergleichbarer Abschluss

e Berufserfahrung in Non-Profit-Organisationen

o fundierte Kenntnisse in den Strukturen der katholischen Sozialverbande/der Freien Wohlfahrtspflege

o fundierte Kenntnisse im Bereich der Sozialpolitik, aktueller sozialpolitischer Diskussionen und
(kommunal-)politischer Strukturen und Zusammenhange

e Erfahrung im Projektmanagement

o Konzeptionsstarke und strukturierte, ergebnisorientiere Arbeitsweise

o Fahigkeit, komplexe Themen systematisch zu analysieren und managementgerecht aufzubereiten

e ausgepragte Sozialkompetenz und sehr gute Kommunikationsfahigkeit

e Loyalitat und Integritat

Was uns ausmacht
 tarifliche Vergutung mit Jahressonderzahlungen und betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

e Mdglichkeit zu individuellen Fort- und Weiterbildungen

o kostenfreie Angebote der Gesundheitsférderung

o Maoglichkeiten zum mobilen Arbeiten und flexible Arbeitszeiten

o Caritasline — Sozialberatung sowie psychologische Beratung fiur Mitarbeitende
e Fahrrad-Leasing Uber BusinessBike

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 30. September 2026.
Gerne per E-Mail an a.letzel@caritas-aachen.de

Fragen richten Sie bitte an: & ?/
Regionaler Caritasverband Aachen
Alexander Letzel, Vorstand IJ &

0241 /47783 34 caritas
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