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Leitung Kita 12

Fir unser KiFaZ Francesca suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Kita-
Leitung (m/w/d) in Vollzeit

Im Kinder- und Familienzentrum Francesca in Stuttgart-Bad Cannstatt begleiten wir rund 140
Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren individuell in ihrer Entwicklung. Darlber hinaus finden
Familien aus dem Stadtteil im KiFAZ vielfaltige Unterstitzungsangebote - von
niedrigschwelliger Beratung Uber ein bedarfsorientiertes Kursprogramm bis hin zu
Begegnungsmaoglichkeiten im sozialen Nahraum.

Fir unsere Kita 12, in der bis zu 95 Kinder im Alter von drei Jahren bis zum Schuleintritt betreut
werden, suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine engagierte Leitung (m/w/d) in Vollzeit.

Das sind lhre Tatigkeiten

Die Leitung der Kita 12 tragt die eigenverantwortliche Fuhrungsverantwortung fur die
Einrichtung und Gbernimmt gemeinsam mit der Leitung der benachbarten Kita 13 die
Gesamtverantwortung flir das Kinder- und Familienzentrum Francesca.

Zu den Aufgaben gehdren die fachliche Steuerung und Weiterentwicklung der padagogischen
Arbeit auf Grundlage des Leitbilds, der Fihrungsgrundsatze und des padagogischen Konzepts
(Early- Excellence) des Tragers, die Personalfihrung sowie die Gewinnung und Begleitung von
Mitarbeitenden. Eine enge, wertschatzende und kooperative Zusammenarbeit mit dem Team,
den Familien, dem Trager, Kooperationspartner*innen und weiteren sozialen Diensten ist dabei
ebenso zentral wie die Organisation der Betriebsfuhrung, Verwaltung und der alltaglichen
Ablaufe - ebenso wie die Mitarbeit in der Betreuung.

Darlber hinaus umfasst die Stelle die aktive Mitwirkung an tragerinternen Leitungsrunden und
Arbeitsgruppen sowie die Kooperation mit den Bereichen der St. Josef gGmbH - den Kitas und
KiFAZe sowie den Hilfen zur Erziehung und den Angeboten an Schulen.

Wir wiinschen uns
Wir erwarten:

e Eine engagierte, belastbare Leitungspersonlichkeit mit Gestaltungswillen



Einen férdernden, partizipativen Fihrungsstil

Eine wertschatzende Grundhaltung gegenlber den Kindern, Eltern und dem
padagogischen Team.

Interesse und Bereitschaft zur Weiterentwicklung

Aufgeschlossenheit fur den Early Excellence Ansatz (ggf. Teilnahme an EEC
Berater*innen Qualifizierung)

Bereitschaft die offene Arbeit weiterzuentwickeln und weiter zu fiihren

Darauf konnen Sie sich freuen

e 80% Freistellung fur Leitungsaufgaben

o Mitarbeit in der Betreuung

e Eine positive, durch Respekt und Achtung gepragte Unternehmenskultur

e Kollegiale Unterstutzung und Beratung durch das Leitungsteam

o EEC Konsultationskita fir Fachschulen und interessierte Trager/Einrichtungen
e Ein engagiertes Team

e Systematische Einarbeitung; kompetente, fachliche Begleitung

e Gute, materielle und technische Ausstattung

e Ubertarifliche Férderung von Fort- und Weiterbildungen

e Bezahlung nach TV6D SuE / Anerkennung der bisherigen Entwicklungsstufe
e Flexible Arbeitszeitmodelle

e Unterstlitzung bei der Suche eines Kitaplatzes unserer Mitarbeitenden in Stuttgart

e Spirituelle Angebote, bspw. Oasentage und vielfaltige Begegnungsmaglichkeiten bei
Festen & Feiern

o Interne Angebote zur Gesundheitsférderung

e Zusatzleistungen wie: betriebliche Altersvorsorge, volle Kostenlibernahme des
Deutschland-Job-Ticket, Job-Rad, Stuttgart-Zulage

e Sehr gute Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: FlUhrungskraft / Leitung



Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir bieten ein breit gefachertes Angebot in den Bereichen Hilfen zur Erziehung,
Kindertagesstatten und Kinder- & Familienzentren in Stuttgart-Ost und Bad Cannstatt.
Unserem christlich-franziskanischen Menschenbild entsprechend, vermitteln wir Grundwerte
des Lebens wie Freiheit und Wirde der Person, Solidaritat, Gerechtigkeit, Toleranz und
Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit sich selbst, mit den Mitmenschen und der
Schoépfung.

In unseren Kindertagesstatten und Kinder- und Familienzentren arbeiten wir nach dem Early
Excellence Ansatz. Wir orientieren sich an den individuellen Bedurfnissen und
Entwicklungsbedarfen der Kinder und ihren Familien. Die enge Zusammenarbeit mit den Eltern
im Rahmen einer gelebten Erziehungspartnerschaft ist fur uns selbstverstandlich. Wir kntpfen
an den Lebenswelten und individuellen Themen der Familien an und sehen dies als Grundlage
unserer Arbeit. Das Verstandnis von Emmi Pikler hinsichtlich Erziehung, Pflege und den
notwendigen Entwicklungsbedingungen ist im Kleinkindbereich neben EEC handlungsleitend.

Bei Riickfragen wenden Sie sich gerne an Frau Betz, Tel. 0711/ 16665 - 122
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! -
inklusive Anschreiben, Lebenslauf & Zeugnissen
Bitte senden Sie lhre Unterlagen per E-Mail ausschlieBlich im PDF-Format an:
bewerbung@st-josefggmbh.de

Stichwort: Leitung Kita 9

Besuchen Sie uns gerne unter www.st-josefggmbh.de

IBitte priifen Sie regelméBig Ihren SPAM Filter!

Kontaktdaten



Dienstgeber: St. Josef gGmbH

HauBmannstraflte 160
70188 Stuttgart

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Betz, Heike
Bewerbung@st-josefggmbh.de
+49 (711) 16665400

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



