caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist:
Betreuungskraft (w/m/d) nach § 43b SGB Xl in der stationdren Altenpflege

Herz zeigen, Reinknien, Wertschatzen - im Caritas-Altenzentrum St. Heribert in KéIn-Deutz

In unmittelbarer Nahe zum Bahnhof K6In-Deutz und zum Rhein bieten wir 108 Senior*innen
einen Mix aus moderner Pflege, ganzheitlicher Betreuung und personlicher Zuwendung.

Wir arbeiten in einem Haus mit Wow-Effekt: ein romanisches Kloster mit Charme und Domblick
und einer top modernen Ausstattung.

Was dabei fiir uns im Mittelpunkt steht? Der Mensch. Und seine Geschichte. Daflir setzen wir
uns ein, mit extra viel Herz und Verstand.

Heile Welt? Nein, wir sind Realisten, die trotzdem an etwas glauben. Sie auch?

Dann kommen Sie doch in unser Team!

Unterstitzen Sie uns ab dem 01.04.2026- zunachst fur 1 Jahr befristet und in Teilzeit mit 21
Std./ Wo., als

Betreuungskraft (w/m/d) nach § 43b SGB Xl in der stationaren Altenpflege

Begleitung und Betreuung von Senior*innen im Alltag

Das sind lhre Tatigkeiten

¢ Sie begleiten unsere Bewohner*innen im Alltag im Rahmen von Einzelbetreuungen und
Kleingruppenaktivitaten.

e Dabei sorgen Sie gekonnt flr eine entspannte Atmosphare, die den Bewohner*innen
Wohlbefinden und Sicherheit vermittelt.

e Dariber hinaus wirken Sie bei der Organisation von Festen und Feiern und der
Begleitung von Bewohner*innen zu Aktivitaten auRerhalb der Einrichtung mit.

e Nicht zuletzt gewahrleisten Sie, dass alle individuellen und sozialen Bedurfnisse der
Bewohner*innen dokumentiert werden.

o Die Perspektive auf ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis nach Ablauf der
Krankheitsvertretung ist bei dieser Stelle sehr wahrscheinlich.

Wir wiinschen uns



e Qualifikation als Zusatzbetreuungskraft oder Alltagsbegleiter*in gemaf § 43b SGB Xl
(ehemals § 87b Abs. 3 SGB XIl)

Berufserfahrung winschenswert aber nicht zwingend erforderlich

Empathie im Umgang mit Menschen mit und ohne Demenz

Teamgeist, Kreativitdt und Engagement

Bereitschaft, auch an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten

Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbandes Koln

Darauf konnen Sie sich freuen

o Tarifliche Vergitung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente
e Offene Turen fur Ihre Fort- und Weiterbildung

Lebensarbeitszeitmodell fiir Sabbaticals und Auszeiten

Kostenfreie Angebote der Gesundheitsférderung

Personalrabatte, z.B. Gber Corporate Benefits

Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket (& Jobrad nach Ablauf der Befristung)

Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

Pramien fur die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung tber unser Online Portal oder per E-Mail an
bewerbung@caritas-koeln.de.


https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf

Sie haben noch Fragen?
Jan Besting informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221- 28581 501
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Kélne. V.
Bartholomaus-Schink-Str. 6
50825 Kaln

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!


http://www.caritas-koeln.de/

