
Bewerbungsfrist: 

Berater (w/m/d) in der gesundheitlichen Vorsorgeplanung

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - für die Caritas Ambulante Pflege

 

Weil gute Entscheidungen am Lebensende gute Beratung brauchen. Werden Sie Teil unseres 
Beratungsteams der gesundheitlichen Vorsorgeplanung in der Caritas Ambulanten Pflege. 

Als Caritasverband für die Stadt Köln engagieren wir uns tagtäglich für unsere 
Pflegeempfänger*innen in der Stationären und Ambulanten Altenpflege - professionell, 
wertschätzend und fachlich kompetent. Mit der gesundheitlichen Versorgungsplanung nach 
§132g SGB V unterstützen wir Pflegeempfänger*innen dabei, selbstbestimmte Entscheidungen 
für ihre letzte Lebensphase zu treffen. Für dieses besondere Beratungsangebot bauen wir ein 
Beratungsteam auf und suchen tatkräftige Unterstützung. Hier sind Pflegeexpert*innen mit 
Herz, Erfahrung und einem klaren Blick für das Wesentliche gefragt. 

Bei uns erwartet Sie ein attraktives Gehalt, abhängig von Erfahrung und Qualifikation, zwischen 
3510€ und 4488€ brutto pro Monat bei Vollzeitbeschäftigung (je nach Stufe). Bei einer 
Teilzeitanstellung erfolgt die Vergütung anteilig entsprechend Ihrem vereinbarten 
Beschäftigungsumfang

Möchten Sie Teil unseres Teams werden?

Unterstützen Sie uns ab dem 01.10.2026- unbefristet und in Teilzeit mit 20 Std./Wo. möglich, 
als

Berater (w/m/d) in der gesundheitlichen Vorsorgeplanung

Werden Sie Teil unseres Beratungsteams in der Caritas Ambulanten Pflege 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie führen Beratungen zur gesundheitlichen Vorsorgeplanung für 
Pflegeempfänger*innen durch und dokumentieren diese sorgfältig. Bei Bedarf beziehen 
Sie gesetzliche Vertreter*innen, rechtliche Betreuer*innen sowie Angehörige in den 
Beratungsprozess ein.

 Zur Sicherung der individuellen Willensäußerung erstellen Sie Dokumente wie 
Notfallpläne und Patient*innenverfügungen.
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 Eine konstruktive Zusammenarbeit mit externen Kooperationspartner*innenn, 
beispielsweise Krankenhäusern, Ärzt*innen, SAPV-Teams, Netzwerken und weiteren 
Organisationen, gehört zu Ihrem Aufgabenbereich.

 Darüber hinaus organisieren und moderieren Sie Fallbesprechungen mit den an der 
Versorgung beteiligten Berufsgruppen, wie dem Ambulanten Pflegedienst, 
Hausärzt*innen und SAPV-Teams. Dabei beziehen Sie die Pflegeempfänger*innen aktiv 
in den Austausch ein.

 Zudem arbeiten Sie eng mit dem Stab Seelsorge sowie mit anderen Einrichtungen im 
Geschäftsfeld (z.B. den Caritas- Hospizen) und angrenzenden Diensten im 
Caritasverband (Beratungsdienste) zusammen.

 

Wir wünschen uns

 Ihre Qualifikation als Eintrittskarte: Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft 
mit Zusatzqualifikation nach §132g SGB V bzw. die Bereitschaft, diese zu erwerben.

 Hier zählt Ihre Pflege-Expertise: Berufserfahrung in der Ambulanten Pflege, 
idealerweise im Bereich Palliative Versorgung.

 Ihre Fachlichkeit ist für uns richtungsweisend: Aktuelles pflegefachliches Know-how, 
sehr gute Kommunikations- und Beratungskompetenz. Ein sicherer Umgang mit 
Konfliktsituationen und Lösungsorientierung.

 Ihre Persönlichkeit ist gefragt: Freundliche, engagierte und aufgeschlossene 
Persönlichkeit, die Prioritäten setzt. Selbständige, strukturierte und eigenständige 
Arbeitsweise sowie eine empathische Grundhaltung.

 Unterwegs in unseren Einrichtungen: Sie sind mobil im gesamten Kölner Stadtgebiet 
unterwegs: Neben dem Führerschein der Klasse B bringen Sie die Flexibilität für 
wechselnde Standorte im Vertretungsfall sowie Freude an der Mitwirkung bei unseren 
öffentlichen Veranstaltungen zu dem Thema mit.

 Bei uns ist der Mensch im Mittelpunkt unserer Arbeit: Identifikation mit den Aufgaben, 
Zielen und Werten des Caritasverbands Köln.

 

Darauf können Sie sich freuen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online Portal oder per E-Mail an: 
bewerbung@caritas-koeln.de 

Sie haben noch Fragen? 

Frau Kiewardt informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221- 3595460

Caritasverband für die Stadt Köln e.V. | Geschäftsfeld Alter und Pflege | Brückenstraße 21 | 
50996 Köln

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


