
Bewerbungsfrist: 

Sozialpädagogin/ -arbeiterin (w/m/d)

Der Caritasverband der Diözese Görlitz e.V. sucht ab sofort für die Caritas-Region Cottbus 
am Standort Finsterwalde für die Soziale Beratung der Bürger in der Region eine/ einen

 

Sozialpädagogin/ -arbeiterin (w/m/d)

mit einem Beschäftigungsumfang in Teilzeit oder Vollzeit.

 

Der Caritasverband der Diözese Görlitz e.V. ist die Zusammenfassung des caritativen 
Engagements im Bistum Görlitz. Er ist Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Die 
unmittelbare konkrete Hilfe erfolgt durch ca. 580 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in über 60 
verschiedenen Einrichtungen und Diensten wie Beratungsangeboten (www.caritas-goerlitz.de). 
Dienstort ist Cottbus.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Beratung in verschiedenen sozialen Anliegen

 Beratung für Menschen mit sozialen, finanziellen, gesundheitlichen oder familiären 
Problemlagen

 Beratung zu Fragen der Sozialhilfe, Pflegeversicherungen u.ä.

 Sie unterstützen bei der Beantragung gesetzlicher Leistungen, der Durchsetzung von 
gesetzlichen Ansprüchen und vermitteln zu bereits bestehenden Beratungsangeboten, 
Selbsthilfegruppen und ähnliches

Wir wünschen uns

 Sie verfügen über eine staatliche Anerkennung als Sozialpädagogin/
Sozialarbeiterin (w/m/d) oder erwerben diese gerade

 Sie besitzen eine gute Kommunikations-, Kooperations- und Teamfähigkeit

 Sie verfügen über Kompetenzen zur selbstständigen Arbeitsorganisation und für ein 
eigenverantwortliches Arbeiten

 Sie bringen Flexibilität beim Arbeitseinsatz mit

 Sie haben den Anspruch, sich beruflich regelmäßig fort- und weiterzubilden
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 Sie wollen sich mit den Zielen kirchlicher Caritasarbeit und dem Leitbild des 
Caritasverbandes identifizieren

Darauf können Sie sich freuen

 Wir bieten Ihnen eine interessante Tätigkeit in einem engagierten Mitarbeiterteam mit 
regelmäßiger Fortbildungsmöglichkeit.

 Zu Ihrer tariflichen Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR) kommen attraktive Sozialleistungen wie zum Beispiel eine 
betrieblich finanzierte Altersversorgung hinzu.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas

Weitere Angaben

Für Rückfragen steht Ihnen der Leiter der Caritas-Region Cottbus, Herr Markus Adam 
unter 0355-380 0370 bzw. markus.adam@caritas-goerlitz.de zur Verfügung.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an: 

Caritas-Region Cottbus
Südstr. 1
03046 Cottbus

bewerbung@caritas-goerlitz.de

www.caritas-goerlitz.de

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband der Diözese Görlitz e. V.

Adolph-Kolping-Straße 15
03046 Cottbus

Dienstort: Caritas-Region Cottbus
Allgemeine Soziale Beratung Finsterwalde
Geschwister-Scholl-Straße 3
03238 Finsterwalde

Ansprechpartner(in): Adam, Markus
markus.adam@caritas-goerlitz.de
+49 (355) 3800370

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


