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Pflegefachkraft (m/w/d) - Ambulante Pflege

Pflegen. Helfen. Beraten.

Unsere 10 Caritas Ambulanten Dienste im Rhein-Erft-Kreis stehen für professionelle 
Pflege, persönliche Nähe und echte Teamarbeit – direkt bei den Menschen zu Hause. Mit 
Herz, Kompetenz und Engagement unterstützen wir unsere Kundschaft dabei, möglichst 
lange selbstbestimmt in den eigenen vier Wänden zu leben.

Zur Verstärkung unserer Teams suchen wir Pflegefachkräfte sowie Pflegehilfskräfte mit LG 
1+2 (m/w/d) für Wesseling, Brühl, Erftstadt, Hürth, Kerpen, Frechen, Bergheim, Bedburg 
und Pulheim.

Sie möchten eigenverantwortlich arbeiten, nah am Menschen sein und Teil eines starken 
Teams werden?
Dann kommen Sie zu uns in die Ambulante Pflege im Rhein-Erft-Kreis!
Pflegefachkraft (m/w/d) - Ambulante Pflege unbefristet

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Bedürfnisorientierte Grundpflege (LG 1+2) und – als Fachkraft – Behandlungspflege im 
häuslichen Umfeld

 Umsetzung ärztlicher Verordnungen & Verordnungsmanagement

 Pflegeprozessplanung & Dokumentation

 Beratung und Unterstützung unserer Kundschaft und Angehörigen

 Anleitung von Auszubildenden (Fachkräfte)

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d) (z. B. Pflegefachmann/-frau, 
Gesundheits- & Krankenpfleger/in, Altenpfleger/in)
oder

 Qualifikation als Pflegehilfskraft (m/w/d) mit LG 1+2 (z. B. MFA/Arzthelfer/in, 
Altenpflege- oder Krankenpflegehelfer/in, Pflegefachassistenz 1-jährig)

 Führerscheinklasse B

 Selbstständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise

 Einfühlungsvermögen & Freude an der Arbeit mit Menschen
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Darauf können Sie sich freuen

 Dienstwagen für die Fahrt zwischen Wohnort & Dienststelle

 Familienfreundliche Arbeitszeiten & Mitsprache bei der Dienstplanung

 Attraktive Vergütung nach AVR zwischen 3154,09 € - 4518,24 € brutto/Monat (Vollzeit, 
je nach Qualifikation)

 Zuschläge, Jahressonderzahlung & Leistungsentgelt

 Qualifizierte Einarbeitung, Supervision & kollegialer Austausch

 Individuelle Aus- & Weiterbildungsmöglichkeiten (z.B. als Wundexperte, 
Praxisanleitung, Palliativ Care)

 Einspringpauschale

 Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto

 Zuschuss zum Deutschlandticket

 Einkaufsvergünstigungen sowie Urban Sports Club

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschäftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hürth

Dienstort: Caritasverband für den Rhein-Erft-Kreis e.V.
Geschäftsstelle 
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hürth
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Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


