
Bewerbungsfrist: 

Gruppenleitung (w/m/d) in der Behindertenhilfe

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - in der CariPrint in Köln-Ossendorf

 
In hervorragender Lage im Kölner Stadtteil Ossendorf mit bester Anbindung an das öffentliche 
Personennahverkehrs-Netz befindet sich die CariPrint und bietet reha-pädagogische Angebote 
in Kombination mit strukturierter Fort- und Weiterbildung an.
Bis zu 170 Beschäftigte kommen gerne jeden Tag in die Werkstatt, da hier abwechslungsreiche 
und interessante Tätigkeiten auf sie warten. Eine persönliche, fachliche und multiprofessionale 
Begleitung/ Unterstützung sorgen für einen stimmigen Alltag.
Kommen Sie in unser Team?

 

Unterstützen Sie uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt - unbefristet und in Teil- oder Vollzeit 
mit mind. 30 Std./Wo. , als

Gruppenleitung (w/m/d) in der Behindertenhilfe

Anleitung und Förderung von Menschen im Lettershop einer Werkstatt für Menschen mit 
Beeinträchtigung, in einem Team, auf das Verlass ist 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Kompetent, engagiert und mit Freude an der Tätigkeit gestalten Sie den Arbeitsalltag 
von Menschen mit körperlichen und kognitiven Unterstützungsbedarfen.

 Die fachliche sowie pädagogische Anleitung unserer Klient*innen wissen wir bei Ihnen 
in den besten Händen.

 Sie fördern die Gesamtpersönlichkeit der Beschäftigten unter Berücksichtigung ihrer 
individuellen Beeinträchtigung und dem notwendigen Unterstützungsbedarf.

 Pflegerische Aufgaben können dabei ebenfalls Teil des Alltags sein.

 Verhaltensoriginalität begegnen Sie mit Empathie.

Wir wünschen uns

 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische, handwerkliche oder pädagogische 
Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
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 Freundliche, engagierte und sehr gut organisierte Teamplayer*in

 Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Unterstützungsbedarfen von Vorteil

 Kompetenzen in der Entwicklung pädagogischer Betreuungskonzepte

 Verantwortungsbewusstsein und Kundenorientierung kombiniert mit Flexibilität & Humor

 Reflexions-, Deeskalations- und Konfliktlösefähigkeit zeichnen Sie aus

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln

Darauf können Sie sich freuen

 Tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente

 Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket und Jobrad

 Ein sicherer Arbeitsplatz bei einem großen Träger mit vielfältigen 
Entwicklungsmöglichkeiten

 Eine verantwortungsvolle Aufgabe, bei der sich Familie und Beruf gut miteinander 
vereinbaren lassen

 Persönliche und berufliche Weiterentwicklung unter anderem durch unser 
verbandseigenes Fortbildungsprogramm

 Viel Raum für Kreativität, Gestaltung und Mitbestimmung

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 Kostenfreie Angebote der Gesundheitsförderung

 Personalrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 Keine Wochenendarbeit und Nachtdienste

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@caritas-koeln.de

Sie haben noch Fragen?

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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Melanie Irion / Daniel Sutorius informiert Sie gerne unter den Telefonnummer:
0221 379549 32 oder 0221 379549 20

Caritas Wertarbeit | Lettershop | Heinrich-Rohlmann-Str. 13 | 50829 Köln

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort: CariPrint

Heinrich-Rohlmann-Str. 13
50829 Köln

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


