
Bewerbungsfrist: 30.09.2025

Sozialpädagogin/Sozialpädagogen (Dipl./Bachelor) für den Jugendmigrationsdienst 
(JMD)

IN VIA Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit für das Erzbistum Berlin 
gGmbH

sucht ab 1.1.2026 oder später 

 

eine/n Sozialpädagogin/Sozialpädagogen (Dipl./Bachelor)

für den Jugendmigrationsdienst (JMD)

im Umfang von 30 Wochenstunden

 

Der JMD von IN VIA in Berlin-Wedding ist eine Kontakt- und Beratungsstelle für junge 
Menschen mit Migrationsgeschichte im Alter von 12 - 27 Jahren. Ziel unserer Arbeit ist es, die 
sprachliche, gesellschaftliche und berufliche Teilhabe von jungen Neuzugewanderten sowie 
Jugendliche mit Migrationsbiografie zu fördern. 

 

Neben der individuellen Beratung bietet die Einrichtung Gruppenangebote für Jugendliche an. 
Diese enge Verbindung von Beratung und offener Jugendarbeit schafft einen 
niedrigschwelligen Zugang und fördert den Aufbau stabiler Beziehungen.

 

Ihre Aufgaben

 Beratung und Begleitung von jungen Menschen mit Migrationsgeschichte

 Case Management

 Netzwerk- und Sozialraumarbeit

 Stärkung und Unterstützung der Zielgruppe bei der Aufarbeitung von 
Diskriminierungserfahrungen

 Verwaltungsarbeit

 Gruppenarbeit mit Jugendlichen
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 Interkulturelle Öffnung des Dienstes

Wir erwarten

 ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik /Sozialarbeit (Dipl./Bachelor) mit 
staatlicher Anerkennung

 Erfahrungen in der Migrations- und Jugendarbeit

 Kenntnisse in aufenthaltsrechtlichen Fragen sowie im SGB II

 Kenntnisse des Bildungssystems

 Interkulturelle Kompetenz, Sensibilität und respektvoller Umgang mit der Zielgruppe

 die Fähigkeit zum verantwortungsbewussten, eigenverantwortlichen und selbständigen 
Arbeiten

 ein hohes Maß an Kommunikations- und Kontaktfähigkeit sowie Teamfähigkeit

 die Bereitschaft für flexible Arbeitszeiten

 sehr gute Fremdsprachenkenntnisse in Wort und Schrift (Arabisch, Englisch, 
Französisch, Persisch oder Türkisch)

 sehr gute Computerkenntnisse in Word, Excel und PowerPoint

 Identifizierung mit dem christlichen Menschen- und Wertebild 

Wir bieten

 einen spannenden und interessanten Aufgabenbereich in einem gesellschaftlich 
relevanten Arbeitsfeld

 sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten mit entsprechender Perspektive, Möglichkeiten 
der Mitgestaltung des eigenen Aufgabengebiets

 Arbeitszeiten i.d.R. zwischen 10:00 und 18:00 Uhr, der Schwerpunkt der Angebote 
findet in den Nachmittagsstunden statt

 fachliche Begleitung, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Teilhabe an einer hochmotivierten, engagierten und wertschätzenden 
Dienstgemeinschaft mit angenehmem Arbeitsklima in einem motivierten Team

 eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes

 eine betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss zum Jobticket 

Merkmale
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Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Über uns

Seit über 100 Jahren ist IN VIA Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit im 
Erzbistum Berlin tätig. Der Verband ist ein Fachverband der Caritas mit zurzeit 84 
Mitarbeiter*innen. Er ist Träger von vielfältigen sozialen Diensten. 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Konfession, Behinderung und Alter. 
Weitere Informationen zum Verband: www.invia-berlin.de

Sie fühlen sich angesprochen? Bitte kontaktieren Sie uns:

Interessierte Bewerber*innen senden ihre aussagekräftigen Unterlagen bitte per E-Mail an die 
Geschäftsführung, Frau Schröder, personal@invia-berlin.de. Für telefonische Rückfragen 
erreichen Sie uns unter der Telefonnummer 030 / 856 19 03 - 80. 

Kontaktdaten

Dienstgeber: IN VIA Katholischer Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit 
für das Erzbistum Berlin gGmbH

Residenzstraße 90
13409 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Brinkmann , K.
personal@invia-berlin.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

http://www.invia-berlin.de/
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Vielen Dank! 


