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Prasenzkraft (m/w/d) - Caritas Seniorenzentrum Kirchzarten auf Minijob-Basis

Prasenzkraft (m/w/d) - Caritas Seniorenzentrum Kirchzarten auf Minijob-Basis

zum nachstmaglichen Zeitpunkt

Kirchzarten



Gemeinsam fiir mehr Lebensqualitat — werden Sie Teil unseres Teams!

Im Caritas Seniorenzentrum in Kirchzarten steht der Mensch im Mittelpunkt. Mit Herz,
Engagement und Wertschatzung begleiten wir unsere Bewohnerinnen und Bewohner und
schaffen ein Zuhause, in dem sie sich wohl und geborgen fuhlen. Zur Unterstitzung unseres
Teams suchen wir eine Prasenzkraft (m/w/d) auf Minijob-Basis fir unsere Wohnbereiche
und unsere Wohnkuiche, die mit ihrer Anwesenheit, ihrer Aufmerksamkeit und ihrer Freude am
Umgang mit alteren Menschen zu einer angenehmen Wohnatmosphare beitragt.

Als Prasenzkraft sind Sie eine wichtige Bezugsperson im Wohnbereich. Sie unterstitzen
unsere Bewohnerinnen und Bewohner im Alltag, fordern das Miteinander und tragen dazu bei,
dass sich unsere Wohnbereiche lebendig und wohnlich gestalten.

Das machen Sie gerne:

e Ubernahme hauswirtschaftlicher Tatigkeiten in der Wohnkiiche (z. B. Vor- und
Nachbereitung von Mahlzeiten, Aufraumen und Reinigen)

e  Begleitung und Unterstltzung unserer Bewohnerinnen und Bewohner in der Wohnkuche
e  Fdrderung von Gemeinschaft und sozialen Kontakten

e Ansprechpartner/in flr die Bewohnerinnen und Bewohner im Wohnbereich

e  Wahrnehmung und Weitergabe von Beobachtungen an das Pflegepersonal

e  Mitgestaltung einer angenehmen und wertschatzenden Wohnatmosphare

Das macht Sie aus:
e Freude am Umgang mit alteren Menschen
e Freundliches, geduldiges und wertschatzendes Auftreten
e  Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein
e  Teamfahigkeit und Freude an der Zusammenarbeit

e  Bereitschaft zu Arbeitszeiten zwischen 17:00 Uhr und 20:00 Uhr nach Dienstplan, auch am
Wochenende

Ihre Benefits bei uns:
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o  Mehr Zeit fur sich - Mit 30 + 1 Urlaubstage bei Vollzeit haben Sie genug Raum, um neue

Energie zu tanken. Zusatzlich profitieren Sie von einer Jahressonderzahlung und weiteren
Sozialleistungen

<



o Sie erhalten ein ansprechendes Gehaltspaket nach AVR Caritas (Entgeltgruppe 10, Anlage
2 + weitere Zuschlage) sowie eine betriebliche Alterszusatzversorgung (KZVK) — fur lhre
finanzielle Sicherheit heute und morgen

O

o Mitarbeiterevents: Freuen Sie sich auf regelmaRige Mitarbeiterevents und ein kollegiales
Miteinander

o  Gute Erreichbarkeit: Profitieren Sie von einer guten Anbindung an den 6ffentlichen
Nahverkehr

Uber uns

Der Caritasverband flr den Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald e.V. ist ein
Wohlfahrtsverband mit rund 850 hauptamtlichen und Gber 250 ehrenamtlichen Mitarbeitenden.
Wir bieten Menschen in schwierigen Lebenslagen fachgerechte Unterstitzung und sind im
Landkreis ein groRer Anbieter von sozialen Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie
stationaren Pflegeleistungen. Wir setzen uns fiir einen grenzachtenden Umgang und zum
Schutz der uns Anvertrauten Menschen nach innen und auf3en ein.

Bei Fragen kontaktieren Sie gerne:

Frau Elisabeth Vario
Einrichtungsleitung

Tel.: +49 (0)761 391-101

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung an oder direkt
Uber die Jobborse.

Caritasverband

Breisgau —
ezney Hochschwarzwald

Das sind lhre Tatigkeiten

e Ubernahme hauswirtschaftlicher Tatigkeiten in der Wohnkiiche (z. B. Vor- und
Nachbereitung von Mahlzeiten, Aufrdumen und Reinigen)


mailto:bewerbung@caritas-bh.de
https://www.facebook.com/CaritasverbandLkrBH/
https://www.instagram.com/caritas_bh/
https://de.linkedin.com/company/caritasverband-breisgau-hochschwarzwald

e Begleitung und Unterstiitzung unserer Bewohnerinnen und Bewohner in der
Wohnklche

e Forderung von Gemeinschaft und sozialen Kontakten
o Ansprechpartner/in flr die Bewohnerinnen und Bewohner im Wohnbereich
e Wahrnehmung und Weitergabe von Beobachtungen an das Pflegepersonal

e Mitgestaltung einer angenehmen und wertschatzenden Wohnatmosphare

Wir wiinschen uns

e Freude am Umgang mit alteren Menschen

Freundliches, geduldiges und wertschatzendes Auftreten

Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Teamfahigkeit und Freude an der Zusammenarbeit

Bereitschaft zu Arbeitszeiten zwischen 17:00 Uhr und 20:00 Uhr nach Dienstplan, auch
am Wochenende

Darauf konnen Sie sich freuen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband f.d.Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald e.V.

Alois-Eckert-Str. 6
79111 Freiburg



Dienstort: Caritas Seniorenzentrum Kirchzarten
vollstationare Pflegeeinrichtung

Albert-Schweitzer-Str. 5
79199 Kirchzarten

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



