
Bewerbungsfrist: 31.01.2026

(Sozial-)Pädagogische Fachkraft (m/w/d) als Sachgebietsleitung Diagnose und Therapie

Das Heilpädagogische Institut Vincenzhaus in Hofheim am Taunus mit seinen 
Außenstandorten Haus Thomas und Haus Ursula in Frankfurt am Main, ist eine 
heilpädagogische Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung mit angeschlossener Schule.

In fünf Sachgebieten werden bis zu 110 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene im 
Aufnahmealter von fünf bis siebzehn Jahren, mitunter auch über die gesetzliche Volljährigkeit 
hinaus, in verschiedenen Betreuungssettings begleitet. Dazu gehören stationäre 
Diagnosegruppen, therapeutische Gruppen, heilpädagogische Wohn- und Tagesgruppen sowie 
Wohngruppen im Haus Thomas (Frankfurt-Hausen) und dem Haus Ursula im Herzen 
Frankfurts. Komplettiert wird das Angebotsportfolio durch unser Angebot des 
Verselbständigungswohnens.

Der Einrichtung angeschlossen ist die Schule am Vincenzhaus mit dem Förderschwerpunkt 
emotionale und soziale Entwicklung (Vorklasse sowie Klassen 1 bis 10). 

(Teil-)Stationäre Angebote und Schule betrachten gemeinsam durch die Ausrichtung ihrer 
heilpädagogischen Arbeit die jungen Menschen in einem umfassenden Verständnis und 
versuchen, sowohl die betreuten jungen Menschen als auch deren Eltern partnerschaftlich aktiv 
in die Arbeit einzubeziehen.

In unseren vollstationären Wohngruppen betreuen wir Mädchen* und Jungen* zwischen fünf 
und sechzehn Jahren im Rahmen der Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII sowie auf 
Grundlage des § 27 i.V.m. §34 SGB VIII.

Die pädagogische Arbeit in den Gruppen wird ergänzt durch unseren psychologischen Dienst 
sowie unser umfassendes Angebot der Freizeit- und Erlebnispädagogik. Zum aktiven Einbezug 
des Herkunftssystems in die Hilfegestaltung nimmt die Eltern-/Angehörigenarbeit einen 
besonderen Stellenwert ein.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.
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Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt oder 
ab 01.03.2026 eine engagierte:

(Sozial-)Pädagogische Fachkraft (m/w/d) als Sachgebietsleitung Diagnose und Therapie in 
Vollzeit (39 Wochenstunden)

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie verantworten das „Sachgebiet Diagnose und Therapie“ auf unserem Stammgelände 
in Hofheim/Taunus; das Sachgebiet setzt sich zusammen aus zwei Diagnosegruppen 
sowie einer Therapeutischen Wohngruppe (insgesamt 19 Betreuungsplätze, ca. 18 
Mitarbeiter*innen)

 die Sachgebietsleitung Diagnose und Therapie verantwortet das für die 
Gesamteinrichtung zentrale Anfragemanagement

 als Sachgebietsleitung tragen Sie die Verantwortung für die fachliche, organisatorische, 
wirtschaftliche und personelle Steuerung des Sachgebiets; Sie leiten und beraten die 
pädagogisch wirkenden Teams in fachlichen und organisatorischen Belangen, nehmen 
an Dienstbesprechungen teil und verantworten die Personaleinsatzplanung

 Sie arbeiten eng mit unseren Kooperationspartner*innen sowie den 
Schnittstellenverantwortlichen anderer Sachgebiete zusammen und sorgen so für eine 
konstante Belegauslastung der Gruppen; gemeinsam mit den Teams entwickeln Sie die 
Angebote kontinuierlich an den Bedarfen der betreuten jungen Menschen und deren 
Familien weiter

 Sie sind innerhalb und außerhalb der Einrichtung gut vernetzt und nutzen die 
Multiprofessionalität, um die betreuten jungen Menschen zielführend und 
bedarfsgerecht zu unterstützen

 darüber hinaus beteiligen Sie sich an der Qualitätsentwicklung der pädagogischen 
Arbeit und wirken bei der konzeptionellen Weiterentwicklung im Sinne des Leitbilds mit

 Sie stehen, insbesondere in Krisensituationen, für Verlässlichkeit sowie personale 
Kontinuität für Mitarbeiter*innen und Betreute

 als pädagogische Sachgebietsleitung sind Sie in das Rufbereitschaftssystem der 
Leitungskräfte eingebunden

Wir wünschen uns

 Hochschul-/Universitätsabschluss (Dipl., M.A., B.A.) der Sozialpädagogik, Sozialen 
Arbeit, Heilpädagogik, Sonderpädagogik, Erziehungswissenschaften oder Psychologie

 praktische Erfahrungen in einer Leitungsfunktion, idealerweise im stationären Kinder- 
und Jugendhilfekontext

 Bewusstsein, ein*e verlässliche*r und verantwortungsbewusste*r Wegbegleiter*in für 
die Mitarbeiter*innen sowie die jungen Menschen zu sein - auch dann, wenn es schwer 
ist.

 Empathie und Selbstsicherheit im Umgang mit jungen Menschen mit herausfordernden 
Verhaltensweisen, auch und gerade in Konflikt- und Krisensituationen
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 einen kooperativen Führungsstil

 Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit den Kindern, Jugendlichen, Mitarbeiter*innen 
und anderen Kooperationspartner*innen

 Freude, Veränderungsprozesse aktiv mitzugestalten

 systemischer Blick, idealerweise untermauert durch eine beraterische und/oder 
therapeutische Zusatzqualifikation

 Erfahrungen in der stationären Kinder- und Jugendhilfe

 Führerschein Klasse B

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 einen interessanten, verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit 
vielen Möglichkeiten der Gestaltung

 eine strukturierte Einarbeitung

 regelmäßige Supervision der Leitungskräfte

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, etwa hinsichtlich professioneller 
Deeskalation

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD mit den im kirchlichen Dienst üblichen 
Zusatzleistungen

 30 Tage Jahresurlaub zzgl. zusätzlicher freier Regenerationstage   

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse oder anderer 
attraktiver Modelle

 Fahrradleasing

 ein subventioniertes Deutschlandticket

 die Möglichkeit des Bezugs einer Personalwohnung (nach Verfügbarkeit)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen 
in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben



4

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Heilpädagogisches Institut Vincenzhaus
Diagnosegruppen, Pädagogisch-therapeutische Intensivgruppe
Vincenzstraße 29
65719 Hofheim am Taunus

Ansprechpartner(in): Hofmann, Sebastian
sebastian.hofmann@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


