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JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 14.07.2026
Pflegefachkraft ambulant mit Beratungsfunktion (m/w/d)

fur Vinzenz ambulant in Schwabisch Gmiind

in Teilzeit (60 % - 90 %), unbefristet Pflegefachkraft ambulant mit Beratungsfunktion (m/w/d) ab
sofort

lhre Aufgaben

e Eine Stelle, die Pflege- und Beratungstatigkeiten verbindet und dir so die Méglichket
bietet, dein Wissen und Kénnen umfassend einzubringen.

o Vormittags bist du dabei auf Tour: Du pflegst und begleitest unserer Kund:innen in
ihrem Zuhause auf fachlich hohem Niveau und zugewandt.

e Nachmittags bist du dann im Buro im Einsatz: Du beratst unsere Kund:innen und deren
Angehdrige rund um Pflegethemen. Von den zur Verfiugungen stehenden Leistungen
bis hin zu deren Finanzierungsmadglichkeiten.

e Dabei kommunizierst du mit Kund:innen, Angehdrigen, Therapeut:innen sowie
Arzt:innen auf Augenhéhe.

e Du lebst Teamarbeit und wirkst aktiv an den gemeinsam gesetzten Zielen mit.

Wir erwarten

e Du kannst deinen Job — sowohl fachlich, was die 3-jahrige Pflegeausbildung belegt als
auch menschlich: Kommunikationsfreude, EinfUhlungsvermégen und Teamplay
zeichnen dich aus.

e Du bist zuverlassig, arbeitest selbststandig und schatzt die Abwechslung im
Arbeitsalltag auf Tour.

o Du begegnest allen Menschen mit Respekt und schatzt ihre Vielfalt.

e Du hast den Fuhrerschein Klasse B.

Wir bieten

e Ein attraktives Gehalt nach AVR-Caritas-Tarif (4hnlich TVOD) mit automatischen
Tarifsteigerungen, Sonderzahlungen wie Urlaubs-, Weihnachtsgeld und Kinderzulage,
betrieblicher Altersvorsorge und vermdgensbildenden Leistungen.

e Eine 39-Stunden-Woche in Vollzeit und 30 Urlaubstage sowie zusatzlich 24. und 31.12.
als tarifliche Feiertage.



o |eitungskrafte, die regelmaRig geschult werden, um eine gute Fihrung sicherzustellen.
e Digitale Unterstutzung durch Tablets zur Pflege-Dokumentation und Online-Schulungen.

e Bezahlte Weiterbildungen, interne Schulungen, Trainee-Programm und
Aufstiegsmoglichkeiten.

e Zahlreiche Benefits je nach Stellenumfang wie Jobrad, EGYM Wellpass oder
vergunstigte Auszeiten im Landhotel Allgauer Hof in Alttann und der Vinzenz Therme in
Bad Ditzenbach.

e Zugang zu Benefits.me mit mehr als 10.000 Rabattaktionen.
e Lukrative Einzel- und Teampramie von je 600 € fur Mitarbeiter:innen-Werbung.

o Mdglichkeit zur Privatnutzung des Dienstwagens im ambulanten Bereich nach
erfolgreich bestandener Probezeit bei einem Beschaftigungsumfang von mehr als 70 %.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben
Kontaktdaten
Dienstgeber: Vinzenz von Paul gGmbH Soziale Dienste und Einrichtungen
Jahnstr. 30
73037 Goppingen
Dienstort: Vinzenz von Paul gGmbH
Vinzenz Ambulant
Katharinenstralie 34
73525 Schwabisch Gmund
Ansprechpartner(in): Bareis, Andrea

andrea.bareis@vinzenz-sd.de
Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.


https://www.vinzenz-von-paul.de/karriere/weiterbildung/unser-trainee-programm
https://www.vinzenz-von-paul.de/karriere/vorteile-fuer-mitarbeiterinnen/benefits

Vielen Dank!



