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Bewerbungsfrist: 15.03.2026
Padagogische Fachkraft (m/w/d) im Tagdienst

Die Caritas Rheine setzt sich als einer der grof3ten Arbeitgeber der Region mit rund 50 sozialen
Einrichtungen und Diensten fur Menschen ein, die Unterstutzung bendtigen. Das umfangreiche
Angebotsportfolio des Komplextragers erstreckt sich tber die Bereiche Familie, Kinder- und
Jugendhilfe, Gefahrdeten- und Behindertenhilfe, Hilfe fur suchterkrankte sowie psychisch
kranke Menschen, ambulante und stationare Pflege sowie Migration und Integration. Insgesamt
rund 1.700 hauptamtliche Mitarbeitende sowie etwa 500 ehrenamtlich Engagierte stehen den
Menschen mit ihren individuellen Bedurfnissen zur Seite.

Zum Jacob-Meyersohn-Wohnverbund zahlen das Jacob-Meyersohn-Haus in Rheine, das
Wohnhaus am Friedensplatz, das Anni-Poll-Haus in Mesum, das Franz-Wolters-Haus in
Neuenkirchen sowie dezentrale und ambulante Wohnungen. Kurzzeitunterbringungsplatze,
Tagesangebote fur berentete Bewohner und Bewohnerinnen und ein padagogischer
Fachdienst erweitern das Angebot. Das Tagesangebot 6ffnet fur aktuell 17 Gaste in der Zeit
von 9.00 bis 16.00 Uhr. Die Arbeitszeiten kbnnen mit der Bereichsleitung flexibel abgesprochen
werden.

Einen Blick in das Tagesangebot erhalten Sie hier. Entdecken Sie weitere Einblicke in den
Jacob-Meyersohn-Wohnverbund auf Facebook und Instagram.

Der Caritasverband Rheine e.V. sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt fir den Jacob-
Meyersohn-Wohnverbund eine Padagogische Fachkraft (m/w/d) im Tagdienst Befristung im
Rahmen einer Schwangerschaftsvertretung mit Option auf Weiterbeschaftigung, in Teilzeit mit
14 bis 17,5 Stunden/\Woche

Das sind lhre Tatigkeiten

o Aktive Unterstltzung der Leistungsberechtigten bei der Auslibung von
Selbstbestimmung und der Teilhabe am gesellschaftlichen Leben

e Assistenz in allen Belangen des taglichen Lebens, z. B. bei der Durchfiihrung oder
Forderung lebenspraktischer und sozialer Fahigkeiten und Fertigkeiten

e Planung und Durchfiihrung von Freizeitaktivitaten

e Dokumentation in Vivendi

Wir wiinschen uns

e Eine abgeschlossene Fachausbildung in Heilerziehungspflege, Altenpflege,
Krankenpflege oder eine vergleichbare Qualifikation


https://www.instagram.com/reel/DUjFJESAev4/?igsh=MXVpM2luZWFiZzdyeA==

e Fahigkeit zum Beziehungsaufbau und zur Beziehungsgestaltung
e Einfihlungsvermdgen im Umgang mit Menschen mit Behinderung
e Belastbarkeit und Flexibilitat

e Eigenverantwortliches Arbeiten und die Fahigkeit zur Reflexion

e Teamfahigkeit

o Kompetenzen im administrativen Bereich

e Motivation und Entscheidungsfreude

e Sensibles, professionelles und reflektiertes Verhalten im Umgang mit Menschen mit
Behinderung

Darauf konnen Sie sich freuen

o Eine fundierte und strukturierte Einarbeitung

e Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hohem
Gestaltungsfreiraum

e Ein wertschatzendes und mitarbeiterorientiertes Betriebsklima

o Aktive Unterstlitzung der Mitarbeitenden, Beruf und familiare Verpflichtungen in
Einklang zu bringen

e Forderung der beruflichen und personlichen Weiterentwicklung

e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes
(AVR). Nahere Informationen erhalten Sie in den Faktenblattern

e VVermogenswirksame Leistungen (VL)
e Sonderzahlungen, wie zum Beispiel: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
e Verzinste betriebliche Altersvorsorge (KZVK Kaéln)

e Betriebliches Gesundheitsmanagement, zum Beispiel: ,caribike” (Leasing-Dienstrad)
und Gesundheitstage

e Vergunstigtes Jobticket

e Eine Vielzahl an Verglnstigungen und diversen Benefits

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung,
Sozialraum

Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe


https://caritas-dienstgeber.de/infothek/faktenblaetter?tx_dcvfactsheets_factsheetslist%5Bcontroller%5D=Factsheet&cHash=a269b79c6dcc3ef53c8397a9279ca6ba#c72

Weitere Angaben
Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Rheine e.V.
Lingener Stral’e 11
48429 Rheine
Dienstort: Caritas Rheine - Jacob-Meyersohn-Wohnverbund
Muhlenstralie 73
48431 Rheine
Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



