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Bewerbungsfrist:
Schulleiter (w/m/d) fiir eine staatlich anerkannte Ersatzschule

Schulleiter*in (m/w/d)

fiir unsere staatlich anerkannte Ersatzschule (Forderschwerpunkt emotionale und
soziale Entwicklung)

Haben Sie sich schon einmal gefragt, wie Schule aussehen kénnte, wenn padagogische
Freiheit kein Schlagwort, sondern gelebter Alltag ware? An der Caritas-Schule in Eilenburg
suchen wir zum 01.08.2026 eine Persoénlichkeit, die Schule als lebendigen,
beziehungsorientierten Gestaltungsraum begreift.

Wir sind eine staatlich anerkannte Ersatzschule, die ca. 90 Schiilerinnen und Schiilern ein
Umfeld bietet, in dem sie sich sicher entfalten kdnnen. In kleinen Lerngruppen von etwa 10
Schilern und unterstlitzt durch ein Team aus ca. 20 engagierten Kollegen setzen wir dort an,
wo Standardkonzepte an ihre Grenzen stolRen.

Das sind lhre Tatigkeiten

Ihr Freiraum: Gestalten statt Verwalten

Als Schulleitung bei der Caritas Sozialverbund gGmbH sind Sie nicht nur
Behordenansprechpartner, sondern padagogische Leitfigur mit echten
Entscheidungsbefugnissen:

e Padagogisches Labor: Nutzen Sie die Freiheit eines freien Tragers, um
Leistungsbewertung neu zu denken und den Fokus auf ressourcenorientierte
Rickmeldungen statt auf reinen Notendruck zu legen.

e Beziehung vor Intervention: Etablieren Sie innovative Konzepte zur Konfliktlésung,
die Schulausschlisse durch starke Pravention und Beziehungsarbeit ersetzen.

o Lernwelten der Zukunft: Treiben Sie die Digitalisierung voran und integrieren Sie
moderne Lernformate in unseren alltagsorientierten Projektunterricht.

o Netzwerker im Verbund: Sie moderieren die enge Verzahnung zwischen Schule,
Erziehungshilfe und Partnern wie dem Jugendamt, um ganzheitliche Hilfeverlaufe fir
unsere Kinder zu sichern.

o Team-Architekt: Sie wirken aktiv bei der Personalauswahl mit und steuern Ihr
Schulbudget eigenverantwortlich, um lhre padagogischen Visionen Realitat werden zu
lassen.



Wir wiinschen uns
Das bringen Sie mit
e Sie besitzen ein abgeschlossenes Lehramtsstudium und die Qualifikation zur

Schulleitung in Sachsen.

e Sie haben den Mut, bewahrte Pfade zu verlassen und Schule konsequent vom Kind aus
zu denken.

e Sie schatzen die interdisziplinare Arbeit und sehen die Kooperation mit Psychologen
und Therapeuten als Gewinn fur den padagogischen Erfolg.

e Eine konfessionelle Bindung ist bei uns keine Voraussetzung - wir freuen uns auf jeden,
der unsere humanistischen Werte teilt.

Darauf konnen Sie sich freuen
Warum wir?
o Echte Wirkung: Hier verandern Sie Biografien in einem Umfeld, das durch starke

Gemeinschaft und Empathie gepragt ist.

e Sicherheit & Struktur: Wir vergtten nach AVR Caritas (angelehnt an den TV-L) inkl.
Jahressonderzahlung und einer hervorragenden betrieblichen Altersvorsorge (KZVK).

e Zeit fur den Wechsel: Wir ermdglichen Ihnen eine entspannte Einarbeitung und
Ubergabe im ersten Schulhalbjahr 26/27.

Merkmale

Befristung: befristet, unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Fachkraft, FUhrungskraft / Leitung

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Bereit fiir das nachste Kapitel?

Lassen Sie uns gemeinsam die Schule bauen, die unsere Kinder brauchen. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung bis zum 30.04.2026 per E-Mail oder Post.

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritas-Sozialverbund gGmbH

Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: St. Martin Caritas Hilfeverbund Eilenburg
Caritas-Schule staatl. anerkannte Schule fir Erziehungshilfe
Rodgener Landstrale 16
04838 Eilenburg

Ansprechpartner(in): Markus, Miller

markus.mueller@caritas-bistum-magdeburg.de
(03423) 6824-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



