
Bewerbungsfrist: 30.09.2026

Sozialarbeiter, Pädagogin, Handwerker, Ergotherapeutin (m/w/d)

Mit der Kreativwerkstatt für wohnungslose Menschen entsteht ein niedrigschwelliger 
Begegnungs- und Beschäftigungsort, der Menschen in schwierigen Lebenslagen neue 
Perspektiven eröffnet. Durch kreative, handwerkliche und gemeinschaftliche Angebote fördern 
wir soziale Teilhabe, Selbstwirksamkeit und die persönliche Entwicklung. Die Kreativwerkstatt 
ist ein geschützter Ort der Begegnung, an dem Vertrauen wachsen und Gemeinschaft 
entstehen kann. Für unser Projektteam suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Verstärkung - zunächst auf 5 Jahre befristet.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Begleitung und Unterstützung wohnungsloser Menschen im Alltag der Kreativwerkstatt

 Planung, Organisation und Durchführung kreativer, handwerklicher und 
gemeinschaftlicher Angebote

 Förderung von Selbstständigkeit, Selbstvertrauen und sozialer Teilhabe der 
Teilnehmenden

 Individuelle Begleitung sowie Entwicklung neuer Perspektiven gemeinsam mit den 
Teilnehmenden

 Zusammenarbeit mit Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern, Ehrenamtlichen sowie 
Netzwerkpartnern

 Mitwirkung bei Veranstaltungen, Ausstellungen und öffentlichkeitswirksamen Aktionen

 Dokumentation der Projektarbeit und Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des 
Angebots

Wir wünschen uns

 Eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im sozialen, pädagogischen, 
ergotherapuetischen, handwerklichen oder vergleichbaren Bereich

 Freude an kreativen oder handwerklichen Tätigkeiten und daran, Menschen anzuleiten 
und zu motivieren

 Wertschätzende, empathische und ressourcenorientierte Haltung gegenüber Menschen 
in schwierigen Lebenslagen

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

 Teamfähigkeit sowie Offenheit für interdisziplinäre Zusammenarbeit
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 Kreativität, Flexibilität und die Bereitschaft, neue Ideen einzubringen

 Führerschein Klasse B ist von Vorteil

Darauf können Sie sich freuen

 Eine kreative und abwechlsungsreiche Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum

 Die Einbindung in ein motiviertes und kompetentes Team

 Die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung

 Vergütung entsprechend den Arbeitsvertragsrechtlinien des Deutschen Caritasverandes 
(AVR)

 Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

 Tolle Benefits wie Jahressonderzahlung sowie Rabatte und Angebote für Caritas-
Mitarbeitende

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Bewerber/-innen müssen nicht unbedingt katholisch sein, bei uns sind Menschen unabhängig 
von ihrer kulturellen oder nationalen Herkunft, ihrer Religionszugehörigkeit, ihres Geschlechts 
und ihrer Lebensform tätig. Wichtig ist, dass alle Mitarbeitenden zu unseren christlichen Werten 
stehen. Wir freuen uns selbstverständlich auch über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung.

Wir freuen uns über die Zusendung von aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, bitte mit 
Angabe der Referenznummer 2026/12-SB3 an den
Caritasverband für den Bezirk Limburg e.V.
z. Hd. Herrn Frank Mach
Bahnhofsplatz 1a, 65549 Limburg
bewerbung@caritas-limburg.de

Noch Fragen? Diese beantwortet gerne Sachbereichsleiterin Sandra Fellmann-Kolb unter Tel. 
06431/9482-14 oder per E-Mail: s.fellmann-kolb@caritas-limburg.de

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband für den Bezirk Limburg e. V.

Bahnhofsplatz 1a
65549 Limburg

Dienstort: Caritasverband für den Bezirk Limburg e.V.
Caritas Wohnungslosenhilfe Limburg Tagesaufenthaltsstätte und 
ambulante Fachberatung
Eisenbahnstraße 3-4
65549 Limburg

Ansprechpartner(in): Mach, Frank
bewerbung@caritas-limburg.de
(06431) 2005-768

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


