
Bewerbungsfrist: 

Bereichsleitung für unsere Kinder- und Jugendhilfe 

Die Fürstin-Franziska-Christine-Stiftung ist eine traditionsreiche Einrichtung mit über 250-
jähriger Geschichte, die ihren Auftrag verwirklicht, durch den Betrieb von Kinder- und 
Jugendhilfeeinrichtungen sowie von Altenhilfeeinrichtungen. Des Weiteren engagiert sie sich in 
der Jugendsozial- und Jugendberufshilfe mit ihrer Tochtergesellschaft "Die Boje gem. 
katholische Jugendsozialarbeit Essen GmbH".

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte und zuverlässige Persönlichkeit 
(m/w/d) als

Bereichsleitung für unsere Kinder- und Jugendhilfe (Regelgruppen, Intensivgruppen), 
mit einem Stellenumfang von 100 %.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Gesamtverantwortung für die wirtschaftliche, personelle und organisatorische 
Steuerung des Kinder- und Jugendhilfebereiches 

 Fachliche Begleitung und Anleitung der Bereichskonferenz Jugendhilfe sowie der 
zugeordneten Teams und Gruppenleitungen

 Verantwortung für die fachliche Weiterentwicklung des Jugendhilfebereiches

 Vertretung des Bereiches gegenüber Jugendämtern sowie weiteren Netzwerkpartnern

 Aktive, gestaltende und bereichsübergreifende Mitarbeit in der Leitungskonferenz 

 

Wir wünschen uns



2

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit, Sozialpädagogik oder 
vergleichbare Qualifikation

 Umfassende Erfahrung in der stationären Jugendhilfe und/oder in der Arbeit mit 
belasteten Familiensystemen, Kenntnisse des SGB VIII sowie der relevanten fachlichen 
und rechtlichen Rahmenbedingungen

 Fähigkeit zur klaren Rollendefinition, reflektierter Kommunikation und strukturiertem 
Arbeiten

 

Darauf können Sie sich freuen

 Eine sinnstiftende und vielseitige Tätigkeit mit eigenen Gestaltungsmöglichkeiten

 Ein engagiertes, interdisziplinäres Team mit flachen Hierarchien

 Attraktives AVR Caritas-Tarifgehalt von 4.720,52 € - 6.963,31 € (Gehalt für 39,0 
Wochenstunden) abhängig von der Berufserfahrung, inkl. Sozialleistungen sowie die 
Zahlung einer Jahressonderzahlung und einer betrieblichen Altersvorsorge

 Möglichkeit zur fachlichen Weiterbildung, zur konzeptionellen Mitgestaltung und zur 
persönlichen Entwicklung

 Bezuschussung des Deutschlandtickets sowie die Möglichkeit über den Arbeitgeber ein 
JobRad zu leasen

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Oberes Management
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Weitere Angaben zum Gehalt:
AVR Caritas-Tarifgehalt von 4.720,52 € - 6.963,31 € (Gehalt für 39,0 Wochenstunden) 
abhängig von der Berufserfahrung, inkl. Sozialleistungen sowie die Zahlung einer 
Jahressonderzahlung und einer betrieblichen Altersvorsorge

Weitere Angaben
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Wenn Sie Teil unserer Stiftungsgemeinschaft werden möchten, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen, inklusive Lebenslauf und 
Zeugnisse, per E-Mail an bewerbung@ffc-stiftung.de

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Diedenhofen unter sekretariat@ffc-stiftung.de zur 
Verfügung.

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Fürstin-Franziska-Christine Stiftung

Steeler Strasse 642-46
45276 Essen

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 
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