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Bewerbungsfrist: 30.09.2025
Rechtliche Betreuer*in (w/m/d)

Der Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Di6zese Rottenburg-Stuttgart ist ein
Frauenfachverband des Caritasverbandes der Dizese Rottenburg-Stuttgart, der auf dem
Gebiet der Frauen-, Kinder-, Jugend- und Familienhilfe tatig ist.

Zur Verstarkung unseres Teams im Betreuungsverein suchen wir baldmdglichst eine*n
engagierte™n Sozialpadagog®in, Sozialarbeiter*in, Jurist*in, Steuerfachfrau/-mann,
Bankkauffrau/- mann oder Quereinsteiger*in mit juristischem oder kaufmannischem
Hintergrund als

Rechtliche Betreuer*in (w/m/d)
in Teil- oder Vollzeit

Rechtliche Betreuer*in (w/m/d)

lhre Aufgaben

Flhrung von rechtlichen Betreuungen fiir Erwachsene mit einer kérperlichen oder
geistigen Behinderung, einer psychischen Erkrankung oder in einer schwierigen
Lebenslage

» Kooperative Zusammenarbeit mit den beteiligten Behdrden

* Rechnungslegung gegenliber dem Verein

« Ubernahme von Abwesenheitsvertretungen

* Verwaltungsaufgaben, Schriftwechsel, Statistik

Wir erwarten

Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, der Sozialen Arbeit oder

ein vergleichbarer Bildungsabschluss

* Berufserfahrung, optimaler Weise in der Arbeit mit der Zielgruppe

* Fundierte Kenntnisse des Sozial-, Verwaltungs- und Betreuungsrechts

* Digitale Kompetenz: Sie sind sicher im Umgang mit MS Office und kénnen sich gut in die
Betreuungssoftware Butler21 einarbeiten

 Selbstandiges und zuverlassiges Arbeiten, gute Organisations- und Teamfahigkeit

* Belastbarkeit, hohe Kommunikationsfahigkeit und eine gute Nahe-Distanz-Balance

* Lésungsorientiertes Handeln ist Ihre Starke

Wir bieten



Zahlreiche Benefits — Kostenloses Deutschlandticket, JobRad & Zuschuss zu Urban Sports
Club.

Sicher & fair — Bezahlung nach AVR Caritas inklusive betriebliche Altersvorsorge.

Work-Life-Balance — 30 Tage Urlaub und bis zu 3 extra Tage fir spirituelle Angebote, sowie
die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten.

Starke Unterstiitzung — RegelmaRige Teamberatung, Supervision sowie Seelsorge flr
berufliche & persdnliche Anliegen.

Beruflich Weiterkommen — Fort- & Weiterbildungen sowie Inhouse-Schulungen.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Dibézese Rottenburg-Stuttgart
Stdckachstralie 55
70190 Stuttgart

Dienstort: Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Didézese Rottenburg-Stuttgart
Betreuungsverein
Stdckachstralie 55
70190 Stuttgart

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



