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Bewerbungsfrist: 16.08.2026
Controller (w/m/d)

Der Caritasverband ist der Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche und unterstutzt als
Spitzenverband seine Mitgliedseinrichtungen. Er setzt sich sozialpolitisch fir benachteiligte
Menschen ein und bietet soziale Dienstleistungen an. Wollen Sie unser Team verstarken?

Das Team Finanzen sucht Sie zum nachstmdglichen Zeitpunkt als
Controller (w/m/d)

in Vollzeit (39 Wochenstunden) und unbefristet.

Das sind lhre Tatigkeiten
Ihre Aufgaben:
e Operatives und strategisches Controlling (u.a. Berichtswesen, Abweichungsanalysen,

Handlungsempfehlungen, Unterstlitzung Vorstand/Fuhrungskrafte)

e Planung und Budgetierung (u.a. Koordination Budgetplanung,
Forecasts/Hochrechnungen, Unterstitzung Fachbereiche bei Budgeterstellung)

e Finanzanalyse und Berichtswesen (u.a. Finanz-, Management- und Steuerungsberichte,
Entscheidungs-grundlagen fur Vorstand/Gremien, Ad-hoc-Analysen)

e Projekt- und Fordermittelcontrolling (u.a. Kalkulation von Projekten und MalRnahmen,
Mittelverwendungs- und Fordermittelkontrolle, wirtschaftliche Risiken Gberwachen)

e Prozess- und Systementwicklung (Controlling-, Reporting-, administrative Prozesse
optimieren/standardisieren, Datenmigration, digitale Technologien/Kl, ERP-/Reporting-
/Buisiness-Intelligence-Anwendungen)

Wir wiinschen uns
lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium im Bereich der Betriebswirtschaft,
Wirtschaftswissenschaften, Gesundheits-/ Sozialmanagement mit Schwerpunkt
Controlling, Finanzen, Rechnungswesen oder vergleichbare Qualifikation



e Mehrjahrige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im Sozial-, Gesundheits- oder
Non-Profit-Bereich

e Erfahrung in der Umsetzung von Projekten (Datenmigration, Prozessoptimierung,
Digitalisierung, Business Intelligence,Kl-gestitzte Anwendungen)

e Kenntnisse im Gemeinnutzigkeits-, Zuwendungs- und Sozialrecht sind vorteilhaft

e Sehr gute Kenntnisse in MS Excel (Pivot, Forecasts, Planungsmodelle, komplexe
Auswertungen)

e Sicherer Umgang mit MS 365 Anwendungen, insbesondere SharePoint, Teams und
zugehorige Kollaborations- und Dokumentenmanagementunktionen

o Ausgepragte technische Affinitat sowie ein gutes Verstandnis von Datenstrukturen,
Schnittstellen und digitalen Prozessen

e Analytische Denkweise, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise
e Eigeninitiative und ausgepragte Problemlésungskompetenz
o Kommunikations- und Beratungskompetenz

e Bereitschaft, die christlichen Werte und Ziele der Caritas mitzutragen - fur ein
werteorientiertes, emphatisches Miteinander

Darauf konnen Sie sich freuen
Wir bieten Ihnen:

o Wertschatzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen Menschenbildes
e Interessantes und vielfaltiges Aufgabenfeld mit Entwicklungs- und
Gestaltungsmoglichkeiten

o Attraktive Vergltung nach AVR-Caritas, inklusive Weihnachtszuwendung, zusatzliche
Altersvorsorge,
Urlaubsgeld, 30 Tage Urlaubsanspruch, plus ein arbeits-
freier Tag, Heiligabend und Silvester sind arbeitsfrei

e Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

e Unterstlitzung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten

e Corporate Benefits

Merkmale
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit



Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitatsmanagement, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit moglichem Starttermin an:
bewerbungen@caritas-dicvhildesheim.de

Auskunfte erhalten Sie von Anja Maecklenburg, Telefon 05121 938 342 und unter:
www.caritas-dicvhildesheim.de

Caritasverband fur die Diozese Hildesheim e.V. | Anja Maecklenburg | Moritzberger Weg 1 |
31139 Hildesheim

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Didézese Hildesheim e.V.
Geschéftsstelle
Moritzberger Weg 1
31139 Hildesheim

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Maecklenburg, Anja

bewerbungen@caritas-dicvhildesheim.de
+49 (5121) 938 342

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!






