
Bewerbungsfrist: 

Alltagsbegleitung (w/m/d) mit Fokus auf unser "Wohnen mit Service"

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - in der Caritas-Ambulante Pflege im 
linksrheinischen Süden

 
Im "Wohnen mit Service" der Caritas Köln unterstützt Du unsere Mieter*innen dabei, ihren 
Alltag selbstständig und gut begleitet zu gestalten. Als Servicekoordination bist Du ihre 
wichtigste Ansprechperson vor Ort: Du sorgst dafür, dass organisatorische Abläufe reibungslos 
funktionieren, Angebote wie Mittagstisch und Reha-Sport koordiniert werden und Fragen 
schnell geklärt sind.
Du hältst den regelmäßigen Kontakt zu allen Mieter*innen, begleitest Neuvermietungen und 
bringst Dich bei besonderen Anlässen und gemeinsamen Aktivitäten ein.
Gemeinsam schaffen wir ein herzliches und verlässliches Wohnumfeld, in dem sich Menschen 
gut aufgehoben fühlen. Bist Du dabei ? 

 

Unterstütze uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet und mit mind. 10 Std./ Wo. 
möglich, als

Alltagsbegleitung (w/m/d) mit Fokus auf unser "Wohnen mit Service"

Organisationstalente mit Herz gesucht ! 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Die gute Seele unseres Wohnungskomplexes: Du bist die Ansprechperson für 
Fragen, Beratungen und kleine Anliegen der Mieter*innen.

 Dein Allround- Talent ist gefragt: Du wirkst bei Veranstaltungen, Führungen und 
kleineren Öffentlichkeitsaufgaben in enger Zusammenarbeit mit unseren 
Leitungskräften in unseren Einrichtungen mit.

 Organisationstalente Willkommen:  Du unterstützt bei der Organisation unserer 
Hausserviceangebote  (z.B. Mittagessen, Getränke etc.)  koordinierst Reha- 
Sport Angebote und übernimmst die generelle Koordination von Serviceangeboten und 
Betreuung der Mieter*innen. Auch die Kontrolle von Reinigungsarbeiten und die 
Mitwirkung bei Qualitäts- und Verbesserungsmaßnahmen fällt in Deinen 
Aufgabenbereich.
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Wir wünschen uns

 On the Road - als Alltagsbegleitung bist Du unterwegs: Führerschein der Klasse B

 Quereinsteiger sind herzlich Willkommen: Kenntnisse oder berufliche Erfahrungen in 
der Hauswirtschaftlichen Versorgung sind wünschenswert.

 Dein Charakter zählt: Freundliche, engagierte und aufgeschlossene Persönlichkeit, die 
Prioritäten setzt und eine strukturierte Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit 
mitbringt.

 Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt unserer Arbeit: Identifikation mit den 
Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln.

Darauf können Sie sich freuen

 Schlechte Bezahlung? - Mit uns nicht: Transparente und attraktive tarifliche Vergütung 
nach AVR-Tarif

 Bei uns werden Anpacker*innen belohnt - Wir sorgen uns um Dich: "Zeit für mich" ist 
bei uns ein festes Lebensarbeitszeitmodell, privates 
Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der 
Gesundheitsförderung, Benefits wie z.B. arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket, 
Jobrad, Mitarbeiter*innen- Empfehlungsprogramm.

 Digitalisierungsstau und fehlende Ausstattung? - Hier ticken die Uhren digital, 
neuste EDV und moderne Hilfsmittel

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

 Schlechte Bezahlung? - Mit uns nicht: Transparente und attraktive tarifliche Vergütung 
nach AVR-Tarif

 Bei uns werden Anpacker*innen belohnt - Wir sorgen uns um Dich: "Zeit für mich" ist bei 
uns ein festes Lebensarbeitszeitmodell, privates Krankenzusatzversicherungsangebot 
und kostenfreie Angebote der Gesundheitsförderung, Benefits wie z.B. 

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket, Jobrad, Mitarbeiter*innen- 
Empfehlungsprogramm.

 Digitalisierungsstau und fehlende Ausstattung? - Hier ticken die Uhren digital, neuste 
EDV und moderne Hilfsmittel

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


