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Fachbereichsleitung (w/m/d)

Der Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist der größte 
Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche im Rheinisch-Bergischen Kreis mit mehr als 500 
Mitarbeitenden. Unser Tätigkeitsbereich ist das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit.

Für unseren Fachbereich 2 suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Fachbereichsleitung (m/w/d)

Der Fachbereich umfasst die Fachdienste Ambulante Pflege, Frühförderung, stationäre 
Suchthilfe, Behindertenhilfe, die Wohngemeinschaften der Altenhilfe sowie die Tagespflegen.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Leitung und Organisation des Fachbereiches mit entsprechender Fach- und 
Dienstaufsicht

 Aktive Mitgestaltung von Veränderungsprozessen und strategische Weiterentwicklung 
des Bereiches

 Qualitätssicherung

 Budgetverantwortung sowie Steuerung der Wirtschaftlichkeit

 Netzwerkarbeit und Vertretung des Verbandes in Gremien und in der Öffentlichkeit

 Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Vorstand

Wir wünschen uns

 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einem der oben genannten 
Themenfelder

 Oben genannte oder vergleichbare Qualifikation

 Entscheidungsfreude, Durchsetzungsvermögen sowie auch Verhandlungsgeschick und 
Teamfähigkeit

 Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse , Interesse und Freude an der Einarbeitung in 
neue Themen

 Die Werte unseres katholisch en Wohlfahrtsverbandes (Leitbildes) teilen Sie voll und 
ganz
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Darauf können Sie sich freuen

 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Führungsaufgabe

 Ein Team von erfahrenen, engagierten Leitungskräften

 Top Tarif nach AVR-C Anlage 2, Dienstwagen, Betriebsrente, 30+1 freie Tage, 
Jahressonderzahlungen, Jobticket als Deutschlandticket, Jobbike

 Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Das klingt voll und ganz nach Ihnen? Dann bewerben Sie sich und werden Teil der Caritas.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an das Sekretariat des Fachbereiches, zu 
Händen Frau Silke Grevener.

Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.

Fachbereich 2

Laurentiusstraße 4-12, 51465 Bergisch-Gladbach

Telefon: 02202 1008-511

E-Mail: s.grevener@caritas-rheinberg.de        

Kontaktdaten

mailto:p.herpolsheimer@caritas-rheinberg.de
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Dienstgeber: Caritasverband für den Rhein.-Berg.-Kreis e. V.

Laurentiusstr. 4-12
51465 Bergisch Gladbach

Dienstort: Caritasverband für den Rheinisch-Bergischen Kreis e. V.
Geschäftsstelle
Laurentiusstr. 4-12
51465 Bergisch Gladbach

Ansprechpartner(in): Grevener, Silke
s.grevener@caritas-rheinberg.de
+49 (2202) 1008-511

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


