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Bewerbungsfrist: 31.03.2026
Stv. Pflegerische Leitung fiir das ZMT und die AVE (m/w/d)

Fur unser Krankenhaus der Uberértlichen Schwerpunktversorgung suchen wir in Voll- oder
Teilzeittatigkeit, ohne Wochenend- und Schichtdienst:

Examinierte Pflegefachkraft
fur unser Zentrum fir Medikamentése Tumortherapie (m/w/d)

Das Caritas-Krankenhaus St. Josef ist ein zukunftsorientiertes Krankenhaus der
Versorgungsstufe 1l mit 325 Planbetten und den Fachabteilungen Innere Medizin, Nephrologie
mit Dialysezentrum, Allgemein- und Viszeralchirurgie, Plastische Hand- und
Wiederherstellungschirurgie, Unfallchirurgie, Anasthesiologie mit interdisziplinarer
Intensiveinheit und den Lehrstiihlen Frauenheilkunde/Geburtshilfe und Urologie der Universitat
Regensburg.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Okonomische Steuerung und Planung des Personaleinsatzes: Sicherstellung einer
bedarfsgerechten und wirtschaftlichen Personaleinsatzplanung

e Leitung und Organisation des Bereichs: Verantwortung fur die organisatorischen
Ablaufe und Strukturen

e FlUhrung und Entwicklung der nachgeordneten Mitarbeitenden: Motivierende Flhrung
des Teams

o Koordination der Arbeitsablaufe und Prozessoptimierung: Identifikation von
Verbesserungsmaglichkeiten und Umsetzung von effizienten, qualitatsorientierten
Prozessen

e Enge interprofessionelle Zusammenarbeit mit dem arztlichen Team sowie anderen
Berufsgruppen, um eine umfassende Patientenversorgung sicherzustellen.

e Pra- und postoperative Versorgung unserer Patienten

e Verabreichung von Chemotherapie und entsprechenden Medikamenten
¢ Uberwachung und Dokumentation

¢ Information und Beratung der Patienten

o Sicherstellung der Hygiene- und Sicherheitsstandards



Wir wiinschen uns

e abgeschlossenes Examen zur Pflegefachkraft mit mehrjahriger Berufserfahrung
e Erfahrung in der Flhrung eines Pflegeteams

e engagierte Fihrungspersonlichkeit mit einem hohen Maf an Fach-, Sozial- und
Methodenkompetenz

o wirtschaftliches und prozessorientiertes Denken und Handeln sowie Innovationsfreude

Nicht zuletzt suchen wir Mitarbeitende, die die kirchlich-karitative Zielsetzung unseres Hauses
bewusst mittragen.

Darauf konnen Sie sich freuen

* Arbeitszeitmodelle ohne Schichtdienst und Wochenendarbeit

* einen modernen, attraktiven Arbeitsplatz

« die Mitarbeit in einem kollegialen und professionellen Team mit strukturierter Einarbeitung
* eine langfristige berufliche Perspektive mit guter Vereinbarkeit von Beruf und Familie

« interne und externe Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

* Vergutung nach AVR mit einer zusatzlichen Altersversorgung

* Bereitstellung von vortibergehenden Wohnraum, bei Zuzug von mehr als 30 km Umkreis

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben
Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandige Bewerbung per E-Mail und im PDF-Format an
pflegedirektion@csj.de oder informieren Sie sich vorab telefonisch unter 0941/782-2610.



Bewerbungsadresse:
Caritas-Krankenhaus St. Josef
z. Hd. Frau Britta Frober
Landshuter Stralle 65

93053 Regensburg

weitere Infos unter: www.csj.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritas Krankenhaus St. Josef
Landshuter Strale 65
93053 Regensburg
Dienstort:
Ansprechpartner(in): DPP, Direktion fiir Pflege- und Patientenmanagement

pflegedirektion@csj.de
(0941) 782-2610

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



