
Bewerbungsfrist: 

Pflegefachassistenz (w/m/d) im Caritas-Altenzentrum in Köln-

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - im Caritas-Altenzentrum St. Josef-Elisabeth

 

In Köln-Mülheim bieten wir insgesamt 114 Bewohner*innen einen Mix aus moderner Pflege, 
unterstützender Betreuung und persönlicher Zuwendung.
Was dabei für uns im Mittelpunkt steht? Der Mensch. Und seine Geschichte. Dafür setzen wir 
uns ein, mit extra viel Herz und Verstand. Schwierigkeiten? Überwinden wir gemeinsam.
Heile Welt? Nein, wir sind Realisten, die trotzdem an etwas glauben.
Sie auch?
Dann kommen Sie in unser Team! 

 

Unterstützen Sie uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt- unbefristet und in Teil- oder Vollzeit 
nach Absprache möglich, als

Pflegefachassistenz (w/m/d) im Caritas-Altenzentrum in Köln-Mülheim

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie arbeiten in einem freundlichen Team unterschiedlicher Berufsgruppen in einem 
Wohnbereich mit 38 Bewohner*innen.

 In enger Absprache mit unseren Pflegefachkräften pflegen und betreuen Sie 
eigenständig unsere Bewohner*innen. Sie übernehmen die Grundpflege und führen 
Tätigkeiten der Behandlungspflege entsprechend Ihrer Qualifikation durch.

 Natürlich gehört zu Ihren Aufgaben auch das fachgerechte Führen der 
Pflegedokumentation.

 Darüber hinaus ist Ihr Können bei der Anleitung von Mitarbeitenden rund um die 
Grundpflege gefragt.

 

Wir wünschen uns

 Einjährig qualifizierte Altenpflege-, Krankenpflegehelfer*in oder Pflegefachassistent*in.
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 Auch Einsteiger*innen nach bestandenem Examen sind willkommen.

 Freundliche, engagierte und aufgeschlossene Persönlichkeit, die Prioritäten setzt, 
teamorientiert denkt und handelt.

 Aktuelles pflegefachliches Know-how und grundlegende MS-Office-Kenntnisse.

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln.

 

Darauf können Sie sich freuen

 Tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente

 Offene Türen für Fort- und Weiterbildung

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 Kostenfreie Angebote der Gesundheitsförderung

 Personalrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 Vergünstigtes Deutschlandticket und Jobrad

 Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

 Prämien für geworbene Mitarbeiter*innen

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@caritas-koeln.de.
Sie haben noch Fragen?
Jan Besting informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221- 28581 501

Caritas-Altenzentrum St. Josef-Elisabeth | Elisabeth-Breuer-Str. 57 | 51065 Köln | www.caritas-
koeln.de

 

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


