
Bewerbungsfrist: 

Pädagogische Leitung/ Abwesenheitsvertretung der Einrichtnungsleitung (m/w/d)

ergänzend plus 50% pädagogische Fachkraft möglich 

Der Caritasverband Mannheim bietet ein breites Portfolio von sozialen Diensten an. Als 
Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche setzt er sich für hilfsbedürftige Menschen ein und 
engagiert sich in den Bereichen Altenhilfe, Kinder und Familien, soziale Notlagen, Integration, 
Quartierarbeit, seelische Gesundheit, Hospiz und Beschäftigung.

Das St. Anna-Haus als therapeutisches Wohnheim betreut psychisch erkrankte Menschen 
ambulant und in der besonderen Wohnform. Es stehen 33 Einzelzimmer-Apartments im 
Haupthaus und 25 Einzelzimmer in Dreier-Wohngemeinschaften in Außenwohngruppen zur 
Verfügung.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Betreuung psychisch erkrankter Menschen im Wohnumfeld in Kooperation mit dem 
Bereich der Arbeitstherapie 

 Erledigung sozialadministrativer Aufgaben im Sozialhilfebereich und im Bereich der 
Eingliederungshilfemaßnahme 

 Teilhabeplanung und Assessment 

 Die Vertretung der Einrichtungsleitung in Abwesenheit in allen Angelegenheiten  

 Bereitschaft an Veränderungsprozessen mitzuarbeiten

 Identifikation mit den Werten der Caritas

 Erfahrung mit der Software Vivendi von Vorteil

Wir wünschen uns

 Abschluss Leitung von Stationen oder Pflegeeinheiten, Abschluss zur Stationsleitung, 
Fachweiterbildung Psychiatrie von Vorteil, erfolgreich abgeschlossenes Studium in der 
sozialer Arbeit
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 Erfahrung in der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen wünschenswert

 Zuverlässige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

 Bereitschaft für innovative Arbeitsformen und Flexibilität

 Ein hohes Maß an selbständiger Arbeitsweise, Kommunikation und Teamfähigkeit

Darauf können Sie sich freuen

 Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

 Konzepte, die den Menschen in den Mittelpunkt stellen

 Eine individuelle Einarbeitung in einem engagierten Team

 Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten durch externe und innerbetriebliche 
Fortbildungen

 Eine faire Entlohnung nach Caritas-Tarif mit regelmäßigen Gehaltssteigerungen inkl. 
attraktiven Sonderzahlungen, betrieblicher Altersversorgung, Jobticket und Jobrad 

Das bieten wir Ihnen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ab sofort an: 

Frau Sandra Haas (Einrichtungsleitung) | Sandrain 20 | 68219 Mannheim | E-Mail: 
sandra.haas@caritas-mannheim.de mit der Stellen ID: 2025114
www.caritas-mannheim.de

Kontaktdaten

https://www.caritas-mannheim.de/jobs-und-karriere/benefits/benefits
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Dienstgeber: Caritasverband Mannheim e.V.

B 5, 19a
68159 Mannheim

Dienstort: St. Anna-Haus

Sandrain 20
68219 Mannheim

Ansprechpartner(in): Haas, Sandra
sandra.haas@caritas-mannheim.de
(0621) 17 02 89 10-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


