
Bewerbungsfrist: 31.07.2026

Kita-Leitung (m/w/d)

Katholischer Kirchengemeindeverband Sankt Augustin

Wir suchen für unsere katholische Kindertagesstätte St. Martinus in Sankt Augustin-
Niederpleis zum 01.08.2026 oder nach Vereinbarung eine

Kita-Leitung (m/w/d) in Vollzeit. 

Die Kindertagesstätte St. Martinus ist eine von neun Kindertagesstätten in der Trägerschaft des 
Katholischen Kirchengemeindesverbandes Sankt Augustin. Die Einrichtung liegt 
verkehrsgünstig in Sankt Augustin - Niederpleis. In der dreigruppigen Einrichtung werden 
Kinder im Alter von 1-6 Jahren betreut. Mit unseren Einrichtungen in Birlinghoven und Buisdorf 
bildet die Kindertagesstätte St. Martinus einen Verbund als Familienzentrum NRW

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Verantwortung für die pädagogische, religionspädagogische, pflegerische und 
organisatorische Arbeit in der Kita, für das Familienzentrum und das 
Qualitätsmanagement

 Öffentlichkeitsarbeit und Vernetzung

 Budgetverantwortung und -steuerung

 Personalführung und -entwicklung

 Zusammenarbeit mit den Eltern, dem Träger und der Pfarrgemeinde

Wir wünschen uns
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o Sie verfügen über eine abgeschlossene sozialpädagogische Ausbildung bzw. 
ein pädagogisches Studium oder ähnliche Qualifikation mit mindestens drei 
Jahren Berufserfahrung.

o Sie überzeugen durch persönliche und fachliche Leitungskompetenz und 
Leitungserfahrung

o Sie verhalten sich gegenüber Kindern, Eltern und Mitarbeitern wertschätzend

o Sie sind engagiert, offen und teamfähig

o Sie besitzen PC-Kenntnisse und sind bereit, sich weiterzubilden.

o Sie sind katholisch und können sich mit den Grundsätzen der katholischen 
Kirche identifizieren

Darauf können Sie sich freuen

 Einen vielseitigen und verantwortungsvollen Arbeitsbereich mit Gestaltungsspielraum 
für die Umsetzung neuer Ideen und Impulse

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Supervision und Coaching

 Intensive Begleitung in der Einarbeitungsphase durch den Trägervertreter und kollegiale 
Beratung durch die Einrichtungsleitungen der 8 Kindertagesstätten in gleicher 
Trägerschaft.

 Regelmäßiger Austausch mit den Kitaleitungen sowie dem Träger

 3 Konzeptionstage je Kitajahr

 Vergütung, zusätzliche Altersversorgung und sonstige Sozialleistungen nach der 
Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO: www.regional-koda-nrw.de)

 Unbefristetes Beschäftigungsverhältnis

 Ein attraktives Angebot zur Gesundheitsförderung und zum Fahrradleasing

 Deutschlandticket als Jobticket

 

 

 

 

 

 

 

Merkmale

http://www.regional-koda-nrw.de/
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Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.07.2026 an: 

Katholischer Kirchengemeindeverband Sankt Augustin, 

Marienkirchstraße 8a, 53757 Sankt Augustin

Vl.sankt-augustin@erzbistum-koeln.de

Für Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Andreas Ballhaus, 

vl.sankt-augustin@erzbistumkkoeln.de oder 02241/3980 30       

www.familienzentrum-st-martinus.de                                   www.katholisch-sankt-augustin.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Kirchengemeindeverband St. Augustin

Marienkirchstraße 8 a
53757 Sankt Augustin

Dienstort: Kath. Kindertagesstätte Niederpleis

Alte Marktstraße 53
53757 Sankt Augustin

Ansprechpartner(in): Ballhaus, Andreas
andreas.ballhaus@erzbistum-koeln.de
+49 (2241) 398030

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

mailto:Vl.sankt-augustin@erzbistum-koeln.de
http://www.katholisch-sankt-augustin.de/
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Vielen Dank! 


