
Bewerbungsfrist: 

Sozialpädagoge/Sozialpädagogin (m/w/d)

Wollen Sie mit uns "Ellen und Verena", den neuen Treff für Frauen im Herzen der 
Regensburger Altstadt, mitgestalten?

IN VIA Regensburg e.V. (Fachverband der Caritas) eröffnet in Kürze im Rahmen des ESF-
Projekts "Zusammenhalt stärken - Menschen verbinden" einen Treff für Frauen. Der Raum soll 
zur Stärkung des Miteinanders und gegen soziale Vereinsamung beitragen.

Dazu suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit, zunächst befristet 
bis 31.08.2027, bevorzugt einen/eine

 

                                                Sozialpädagogen/Sozialpädagogin (m/w/d)

                                                     oder vergleichbare Qualifikation.

 

 ab 01.06.2021 (Datum) /  zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Mitarbeiterin oder einen 
Mitarbeiter in  Vollzeit / Teilzeit mit 26,0  Stunden wöchentlicher Arbeitszeit. Wir bieten eine 
 unbefristete /  bis zum       befristete Anstellung.

 ab 01.06.2021 (Datum) /  zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Mitarbeiterin oder einen 
Mitarbeiter in  Vollzeit / Teilzeit mit 26,0  Stunden wöchentlicher Arbeitszeit. Wir bieten eine 
 unbefristete /  bis zum       befristete Anstellung.

 ab 01.06.2021 (Datum) /  zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Mitarbeiterin oder einen 
Mitarbeiter in  Vollzeit / Teilzeit mit 26,0  Stunden wöchentlicher Arbeitszeit. Wir bieten eine 
 unbefristete /  bis zum       befristete Anstellung.

Ihre Aufgaben

 Mitgestaltung und Weiterentwicklung des Konzepts

 Entwicklung der Angebote im Treff

 Sozialberatung und Begleitung der Frauen in ihren verschiedenen Lebenslagen

 Betreuung der Gäste

 Öffentlichkeitsarbeit
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Wir erwarten

 Interesse an frauenspezifischer (psychosozialer) Beratungsarbeit

 idealerweise Erfahrung in der niederschwelligen sozialen Arbeit

 Offenheit gegenüber anderen Kulturen und Lebensentwürfen

 Zusammenarbeit mit Behörden und Beratungsstellen

 Zusammenarbeit mit und Koordinierung eines ehrenamtlichen Teams

 Kooperation im Team

 zeitliche Flexibilität

 abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (B.A./M.A./Diplom)

 eine positive Einstellung zum Dienst bei einem kirchlichen Träger

Wir bieten

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld

 die Möglichkeit von Fort- und Weiterbildung sowie Supervision

 Vergütung nach Caritas Tarif AVR

 Freiwillige soziale Leistungen

 30 Tage Urlaub

 einen Arbeitsplatz in neu renovierten Räumen im Herzen der Regensburger Altstadt

 Zeitwertkonto

 vielfältige Einkaufssonderkonditionen über "corporate benefits"

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen als pdf-Datei gerne per Mail an:

stadler@invia-regensburg.de

Gerne informieren wir Sie auch vorab, falls Sie weitere Fragen haben:

mailto:stadler@invia-regensburg.de


3

Tel: 0941-5861 2594 (Anton Stadler, Geschäftsführer)

 

 

IN VIA Regensburg e.V. 

Kath. Verband für Mädchen- und Frauensozialarbeit i. d. Diözese Regensburg

Bahnhofstraße 18, 93047 Regensburg

www.invia-regensburg.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: IN VIA Regensburg e.V. Kath. Verband für Mädchen- und 
Frauensozialarbeit in der Diözese Regensburg

Bahnhofstraße 18 (Bahnhof Mitte 3.OG)
93047 Regensburg

Dienstort: IN VIA Mädchen- und Frauensozialarbeit
Verbandsgeschäftsstelle
Bahnhofstraße 18 (Bahnhof Mitte 3.OG)
93047 Regensburg

Ansprechpartner(in): Stadler, Anton
stadler@invia-regensburg.de
+49 (941) 58612594                                     

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

http://www.invia-regensburg.de/

