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Controller Finanz- & Unternehmenscontrolling – Gesundheitswesen / Pflege (m/w/d)

Nächstenliebe, Solidarität und gelebte Gemeinschaft - dafür steht die Caritas Düren-Jülich. Mit 
fast 1.100 Mitarbeitenden in über 50 Einrichtungen sind wir Marktführer im Bereich Pflege im 
Kreis Düren.

Bei uns finden Sie einen modernen und sicheren Arbeitsplatz, bei dem Sie als Mensch zählen. 
Wenn Sie sich für die Caritas entscheiden, wählen Sie eine sinnstiftende Tätigkeit, die spürbar 
etwas bewegt.

Werden Sie Teil unseres Teams der Geschäftsstelle am Standort Düren als:

Controller Finanz- & Unternehmenscontrolling - Gesundheitswesen / Pflege (m/w/d)

in Vollzeit (unbefristet).

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Verantwortung für Finanz- und Controllingprozesse inkl. Erstellung, Steuerung und 
Weiterentwicklung des Berichtswesens sowie Aufbau moderner Controlling-Instrumente

 Analyse von Kennzahlen, Monatsreportings und Forecasts sowie Durchführung von 
Wirtschaftlichkeitsberechnungen, Sonderanalysen und Ad-hoc-Auswertungen

 Planung und Steuerung der Finanzen inkl. Wirtschafts-, Budget- und 
Investitionsplanung sowie mittelfristiger Haushaltsplanung und Budgetüberwachung

 Vorbereitung und Durchführung von Vergütungs- und Pflegesatzverhandlungen mit 
Kostenträgern in ambulanten, teilstationären sowie stationären Bereichen

 Zuschussmanagement sowie betriebswirtschaftliche Beratung des Vorstands und der 
Fachbereiche in enger Zusammenarbeit mit Finanzbuchhaltung und Personalwesen

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, Wirtschaftswissenschaften, Controlling, 
Finanzwirtschaft oder Finanzmanagement - alternativ kaufmännische Ausbildung mit 
fundierter Controlling-Erfahrung

 Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling/Finanzbereich sowie Erfahrung in der 
Erstellung von Wirtschafts- und Finanzplänen
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 Sehr gute Excel-Kenntnisse sowie sicherer Umgang mit Finanzsoftware, ERP- und BI-
Systemen

 Kenntnisse im Gesundheits- oder Sozialwesen von Vorteil, insbesondere in Vergütungs-
/Pflegesatzverhandlungen sowie im Umgang mit öffentlichen Mitteln und 
Abrechnungsverfahren

 Analytische, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise gepaart mit 
Kommunikationsstärke, hoher IT-Affinität, Teamgeist sowie Identifikation mit den 
Werten der Caritas

Darauf können Sie sich freuen

o Sicheres Gehalt mit Perspektive: Vergütung nach AVR-Caritas inkl. 
transparenter Entwicklungsmöglichkeiten und attraktiver Jahressonderzahlung

o Finanzielle Extras, die sich auszahlen: Betriebliche Altersvorsorge (KZVK), 
Sozial- und Kinderzulagen für Ihre finanzielle Sicherheit

o Echte Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, geregelte 5-Tage-Woche und 
planbare Arbeitszeiten für Ihr Privatleben

o Karriere & Entwicklung: individuelle Fort- und Weiterbildungen - wir investieren 
gezielt in Ihre Zukunft

o Starker Einstieg & echtes Teamgefühl: strukturierte Einarbeitung mit 
persönlicher Begleitung sowie ein wertschätzendes, kollegiales Umfeld

o Sinnstiftende Tätigkeit: Aufgaben in einem Umfeld, in dem Werte wie 
Nächstenliebe, Solidarität und Gemeinschaft gelebt werden und zu einem 
erfüllten Arbeitsleben beitragen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitätsmanagement
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner

Weitere Angaben

Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Verfügbarkeit direkt über unsere Online-Bewerbung oder per E-Mail an Herrn Hartig.
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Deine Ansprechperson:
Andreas Hartig
E-Mail: ahartig@caritas-dn.de 
Telefon: +49 2421 481-36

Caritasverband für die Region Düren-Jülich e. V.
Geschäftsstelle
Bonner Straße 32
52351 Düren
www.caritasverband-dueren.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Region Düren-Jülich e.V.
Geschäftsstelle
Bonner Straße 32
52351 Düren

Dienstort: Caritasverband für die Region Düren-Jülich e.V.
Geschäftsstelle
Bonner Straße 32
52351 Düren

Ansprechpartner(in): Hartig, Andreas
ahartig@caritas-dn.de
(02421) 481-36

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:ahartig@caritas-dn.de
http://www.caritasverband-dueren.de/

