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Sozialarbeiter, Sozialpadagoge in Teilzeit fiir Betreutes Einzelwohnen

RAUM FUR BEGEGNUNG SCHAFFEN - Dafiir brauchen wir Dich!

Fir unser Betreutes Einzelwohnen des Kinder- und Jugendhauses Mariaschutz suchen wir
zur Verstarkung eine/-n Sozialarbeiter oder Sozialpadagogen (m/w/d) in Teilzeit mit 19,50
Wochenstunden. Wir suchen Dich fur die Betreuung von jungen Menschen zwischen 15 und
21 Jahren innerhalb unserer Tragerwohnungen in der Pfalzburger StralRe in der City West. Die
Kernarbeitszeit liegt zwischen 11 und 19 Uhr.

Unser Betreutes Einzelwohnen richtet sich an Jugendliche und junge Erwachsene, die
aufgrund ihrer personlichen Geschichte ein neues Zuhause brauchen, nicht mehr einer 24-
Stunden-Betreuung bedurfen oder innerhalb dieses Hilfeangebotes leben wollen. Schwerpunkt
der Arbeit ist die individuelle Unterstitzung und Kompetenzerweiterung. Hierbei steht
besonders eine Betreuung und Beratung im Fokus, welche die Verselbstandigung und
Nachreifung fordern und begleiten soll.

Von Dir wiinschen wir uns Flexibilitdt, Eigenverantwortung und Professionalitat — ganz im Sinne
einer zeitgemalen Jugendhilfe.

Das sind lhre Tatigkeiten

o Hauptverantwortliche Prozessfiihrung fiir einzelne Jugendliche oder junge Erwachsene
o Krisenintervention, Deeskalation und Stabilisierung
e Unterstltzung bei der Berufsplanung

e Organisatorische Aufgaben, wie bspw. Hilfestellung beim Umgang mit Amtern,
Behdrden und bei der Bearbeitung notwendiger Antrage

¢ Hilfe bei der Alltagsbewaltigung

o Hilfen bei der Freizeitgestaltung und regelmaflie Gruppenangebote in Kooperation mit
dem WG-Bereich

e Einlbung eines eigenverantwortlichen Umgangs mit Finanzen
e Unterstltzung bei der Wohnungssuche bis hin zur Mietvertragsunterzeichnung
o Kooperation mit Eltern/ Familien und anderen am Prozess Beteiligten

e Teilnahme an Teamsitzungen und Fallsupervision

Wir wiinschen uns



e Einen Abschluss als Sozialpadagoge oder Sozialarbeiter (Diplom, B.A. oder Master
Sozialpadagogik oder Soziale Arbeit)

¢ Die Bereitschaft, auch schwierige Situationen Iésungsorientiert, klar, initiativ und mit
Teamgeist anzugehen

e Lust an fachlichem Austausch und Raum fir deine eigene Meinung

e Die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (kein Arbeiten an Wochenenden und
Feiertagen)

e Freude an der Arbeit in einem Team, fiir das ein wertschatzender, empathischer und
respektvoller Umgang mit Menschen eine Selbstverstandlichkeit ist

o Die Fahigkeit zu einer freudvollen Beziehungsarbeit mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen

e Eigenverantwortlichkeit und Fahigkeit zu strukturiertem Arbeiten
e Freude am kreativen Einrichten von Tragerwohnungen

e Praktisch und toll ware es, wenn Du einen Fihrerschein hattest, das ist aber keine
Voraussetzung

o Als christlicher Arbeitgeber erwarten wir, dass Du Dich mit den Zielsetzungen der
Caritas Familien- und Jugendhilfe identifizieren kannst.

Darauf konnen Sie sich freuen

e Faire und sichere Vergiitung nach Tarif (AVR) ist Standard bei uns.
e Buddysystem wahrend der Einarbeitungszeit

e Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ Ein flexibler Dienstplan mit Berlicksichtigung eigener Wiinsche

o Unsere betriebliche Altersversorgung (KZVK) gibt von Jahr zu Jahr zunehmende
Sicherheit, um spater unbeschwert den Ruhestand genief3en zu kdnnen.

e Durch unsere Kooperation mit JobRad haben Mitarbeitende die Moglichkeit sich fit zu
halten und aktiv die Umwelt zu schutzen. Aus Fahrradern und E-Bikes werden
Dienstrader - natirlich auch zur privaten Nutzung.

e Selbstverstandlich haben Fort- und Weiterbildung bei uns einen hohen Stellenwert.

e Das Caritas-Flex-Konto, unser Lebensarbeitszeitmodell: Machen Sie aus Arbeitszeit
Bildungszeit, Reisezeit, Familienzeit, Auszeit, Pflegezeit, Teilzeit oder Ruhezeit.

e FUr bis zu drei Tage im Jahr, kbnnen Sie an Exerzitien teiinehmen. Diese Auszeiten
bieten Raum fir Stille, Begegnung, personliche Entwicklung, Achtsamkeit,
Auseinandersetzung mit Glauben und Werten.

¢ |hre Fitness ist uns wichtig. Fur eine Mitgliedschaft bei Wellpass bezahlen Sie selbst
nur 19,90 € monatlich - den Rest Gibernehmen wir!

e Gern unterstitzen wir Sie in lhrer Mobilitat und bieten lhnen ein Firmenticket als
Deutschlandticket zu glinstigen Konditionen.



Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Herr Kramm freut sich auf einen ersten persénlichen Kontakt mit Dir unter 030/ 8639094-0 oder
per Mail unter a.kramm@caritas-cfj.de

Mariaschutz lebt von einer guten Mischung aus jlingeren und erfahreneren Mitarbeiter:innen
aller Geschlechter und verschiedener Nationalitaten. Als Teil unserer Organisation bist Du ein
wichtiger Baustein, der gebraucht wird. Du bist willkommen in einem aufgeschlossenen,
toleranten und engagierten Team. Wir begriiien Bewerbungen aller Menschen und fordern ein
positives, faires und integratives Arbeitsumfeld.

Bewirb Dich jetzt in nur wenigen Schritten mit Anschreiben, Lebenslauf und relevanten

Zeugnissen!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Familien- und Jugendhilfe gGmbH
Trager/ Geschaftsstelle
Tlbinger Stralle 5
10715 Berlin

Dienstort: Kinder- und Jugendhaus Mariaschutz
Stationare und Ambulante Hilfen fir Kinder- und Jugendliche
Pfalzburger Str. 18
10719 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und

Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.
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Vielen Dank!



