
Bewerbungsfrist: 

Pflegefachkraft (m/w/d)

Das Landhaus Maria Schutz in Krefeld‑Traar ist eine unserer stationären 
Altenhilfeeinrichtungen mit familiärer Atmosphäre und einem starken Teamzusammenhalt. Bei 
uns stehen die Menschen im Mittelpunkt - Bewohner:innen genauso wie Mitarbeitende. Als Teil 
der Caritas Krefeld/Meerbusch verbinden wir professionelle Pflege mit christlichen Werten, 
Verlässlichkeit und Wertschätzung.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort oder später eine engagierte

Pflegefachkraft (m/w/d)

in Teilzeit mit 30-39 Wochenstunden in einer 5,5‑Tage‑Woche.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Ganzheitliche, aktivierende Pflege und Betreuung unserer Bewohner:innen

 Durchführung der Pflegeplanung und ‑dokumentation nach dem Strukturmodell (SIS)

 Umsetzung und Sicherstellung unserer Qualitäts‑ und Pflegestandards

 Zusammenarbeit im interdisziplinären Team sowie mit Angehörigen und externen 
Partnern

 Mitwirkung an einer wertschätzenden und professionellen Pflegekultur

 

Wir wünschen uns

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (z. B. 
Pflegefachmann:Pflegefachfrau, Altenpfleger:in, Gesundheits‑ und Krankenpfleger:in)

 Fachliche Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein und Empathie

 Freude an der Arbeit mit älteren Menschen

 Teamgeist, Zuverlässigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise

 Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas
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Darauf können Sie sich freuen

 Ein sicherer und verlässlicher Arbeitgeber: Seit über 100 Jahren engagiert sich die 
Caritas für die Menschen in der Region - mit Stabilität, Erfahrung und einem klaren 
sozialen Auftrag.

 Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten, herzlichen Team.

 Wertschätzende Arbeitskultur und kollegiale Zusammenarbeit.

 Vergütung nach AVR‑Caritas 

 Jahressonderzahlungen

 betriebliche Altersvorsorge und weitere Sozialleistungen.

 Strukturierte Einarbeitung und eine verlässliche Dienstplanung, auf die Du Dich 
verlassen kannst.

 Fort‑ und Weiterbildungsangebote zur fachlichen und persönlichen Entwicklung.

 Eine sichere, unbefristete Anstellung bei einem der größten sozialen Arbeitgeber der 
Region.

 

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR

Weitere Angaben

Bitte sende Deine vollständigen Unterlagen - gerne mit Angabe des gewünschten 
Stundenumfangs und des frühestmöglichen Eintrittstermins - an:
bewerbungen@caritas-krefeld.de

Du hast Fragen zur Stelle oder möchtest vorab mehr erfahren?
Dann melde Dich gerne telefonisch unter: 02151 - 63 95 540
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Unsere Arbeit orientiert sich an den Werten der Caritas, die seit über 100 Jahren unser 
Engagement für die Menschen in der Region prägen und in unserem Leitbild verankert sind 
(https://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen).

 

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Krefelder Caritasheime gGmbH

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Landhaus Maria Schutz

Maria-Sohmann-Str. 45
47802 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


