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Bewerbungsfrist: 22.08.2025
Qualitatsmanagementbeauftragte/r (m/w/d)

Seit 1911 setzt sich der Caritasverband fir die Region Diren-Jilich e.V. aktiv flr die Menschen
vor Ort ein. Der Verband zahlt 1.100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und ist mit ca. 40
Einrichtungen und Diensten im Kreis Duren einer der grof3ten Arbeitgeber der Region; mit
seinen ambulanten, teil- und vollstationaren Angeboten ist er Marktfuhrer im Bereich Pflege.

Wir besetzen zum nachstmoglichen Zeitpunkt in unserer Geschéftsstelle (Diiren) folgende
Position:

Qualitatsmanagementbeauftragte/r (m/w/d)

in Teil- und Vollzeit.

lhre Aufgaben

e Verantwortung fir die Koordination, Steuerung & Sicherung des
Qualitdtsmanagementsystems

¢ |nformation, Beratung & Unterstiitzung des Vorstandes in Bezug auf das
Qualitdtsmanagement & Datenschutz

e Steuerung & Weiterentwicklung des Qualitdatsmanagementhandbuches
e Planung, Koordination & Umsetzung von Audits auf Verbandsebene

e Steuerung der MaRnahmen zur kontinuierlichen Verbesserung des
gesamtverbandlichen Qualitdts-managements

e Moderation von Qualitatszirkeln

e Zentrale/r Ansprechpartner/in fur den Datenschutz des Verbandes

Wir erwarten

e Abgeschlossene Ausbildung im kaufmannischen Bereich, Pflege- und
Gesundheitswesen oder vergleichbar

e Berufserfahrung im Bereich Qualitaitsmanagement wiinschenswert



Idealerweise Weiterbildung als Qualitatsbeauftragte/r, interne/r Auditor/in oder
Bereitschaft die Weiterbildungen zu absolvieren

Erfahrung in der strategisch-konzeptionellen Arbeit

Sicherer Umgang mit den gangigen EDV-Anwendungen

Ein hohes Mal} an Eigeninitiative, gepaart mit Verlasslichkeit und Verbindlichkeit

e Schnelle Auffassungsgabe sowie ein ausgepragtes Prozessdenken

Wir bieten

o |nteressantes Aufgabenfeld bei einem modernen und zukunftsorientierten Arbeitgeber

Direkte Zusammenarbeit und Austausch mit dem Vorstand

Strukturierte Einarbeitung und kontinuierliche Fort- und Weiterbildungen
o Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit des mobilen Arbeitens
e Angebote zur Pravention und Gesundheit

e Attraktive Vergutung im Rahmen der AVR, 6 Wochen Urlaub, eine 5-Tage-Woche,
vermogenswirksame Leistungen und viele weitere spannende Benefits

e Eine zunachst befristete Stelle mit der Option zur unbefristeten Ubernahme

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitdtsmanagement
Funktion: Fachkraft, Referent/in

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Sie mdchten Ihre Expertise im Bereich Qualitdtsmanagement aktiv einbringen? Auferdem
identifizieren Sie sich mit den Werten und Zielen der Caritas? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung bis zum 22.08.2025!

Kontakt

Caritasverband fir die Region Diren-Jilich e.V.
Bonner Strale 32

52351 Diren

E-Mail: sekretariat@caritas-dn.de

Tel.: 02421 481-50

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband fur die Region Diren-Jilich e.V.
Geschéftsstelle
Bonner Stralle 32
52351 Diren

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Kragenbring, Anja
sekretariat@caritas-dn.de
(02421) 481-50

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



