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Bewerbungsfrist: 28.08.2026
Gruppenleitung KiTa Wilde Hilde - Bereich GroRe Hilde

IN VIA ist ein Verband der freien Wohlfahrtspflege und Trager mehrerer sozialer Einrichtungen
und Dienste in der Di6zese Rottenburg-Stuttgart.

Schwerpunkte der Arbeit von IN VIA sind Angebote fiir Madchen und junge Frauen, Hilfen fir
junge Migrantinnen und Migranten, Bahnhofsmissionen, Kindertagesstatte und Kinder- und
Familienzentrum.

Wir suchen zum 1. September 2026
Eine Gruppenleitung

fur unsere Kindertagestatte Wilde Hilde - Bereich Kindertagesstatte GroRe Hilde (2 bis 6 Jahre)
mit einem Stellenumfang von 80-100 Prozent

Wir begleiten und unterstitzen ganztagig 145 Kinder im Alter von 1 Jahr bis 6 Jahren in ihren
Selbstbildungsprozessen sowie in Projekten zum entdeckenden Lernen. Besondere
Schwerpunkte unserer Einrichtung sind die Sprachférderung, die Gesundheitsforderung und
die Familienarbeit im Rahmen der Arbeit des Kinder- und Familienzentrums. Konzeptionell
arbeiten wir nach dem Ansatz der Early Excellence Center (EEC), im Bereich der Kleinen Hilla
nach Emmi Pikler.

Das sind lhre Tatigkeiten

o Wahrnehmen allgemeiner Fursorgepflichten gegeniber den zugeordneten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

Organisation und Koordination von Krankheitsvertretungen

Sicherstellung einer gruppenibergreifenden Kommunikation und Zusammenarbeit

Verantwortung fir die Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit sowie die
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Familien

Organisation der Anleitung von Zweit- und Zusatzkraften in der Gruppe

e Verantwortung fir das Gruppenbudget

Wir wiinschen uns



o Staatlicher Anerkennung als Erzieher*In, Padagogischem Studienabschluss oder
Fachkraften mit Zusatzqualifikation

e Mindestens zwei Jahre Berufs- bzw. Praxiserfahrung im Arbeitsfeld der friihkindlichen
Bildung

e Bereitschaft zu einem Stellenumfang von mind. 80 % Gruppendienst

e Selbststandige Arbeitsweise sowie Freude an Organisations- und
Koordinationsaufgaben

e Begeisterung fur den frahkindlichen Bildungsauftrag

Darauf konnen Sie sich freuen

e Ein Arbeitsfeld, in dem Sie lhre Ideen einbringen und gestalten kénnen

Arbeit in engagierten Teams

Bezahlung nach AVR Caritas Anlage 33 in SUE 8b

Geregelte Arbeitszeiten

Vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten

Ein regelmaRiges Angebot von Coaching

Betriebsausflug, Verbandsfeier, spirituelle Veranstaltungen (Oasentage, Exerzitien,
TankStelle, etc.), Teamevents

e Zuschuss zum Jobtickets

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Fachkraft, FUhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Bei gleicher Qualifikation werden Schwerbehinderte bevorzugt.

Bei Rickfragen kdnnen Sie sich an die Bereichsleitung Frau Lang wenden: d.lang@invia-
drs.de

Haben Sie Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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Bitte senden Sie diese per E-Mail in einer PDFDatei an:

GrolRe Hilde, z.Hd. Frau Lang, Olgastralle 62, 70182 Stuttgart d.lang@invia.drs.de

Auskunft Uber die Verarbeitung lhrer Daten finden Sie auf unserer Homepage: https://invia-
drs.de/in-via/datenschutzerklaerung

Kontaktdaten

Dienstgeber: IN VIA Katholischer Verband fir Madchen- und Frauensozialarbeit
Di6zese Rottenburg-Stuttgart e.V.
Stdckachstralie 53
70190 Stuttgart

Dienstort: KiFaZ Wilde Hilde - IN VIA Kinder- und Familienzentrum
Olgastralie 62
70182 Stuttgart

Ansprechpartner(in): Lang, Dolores

d.lang@invia-drs.de
+49 (711) 24893159

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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