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Stellvertretende Leitung Personal (m/w/d)

Du willst mit Herz und Verstand etwas bewegen? Dann werde Teil unseres Teams!

Beim Caritasverband Taunus gestaltest du eine solidarische Gesellschaft - engagiert,
professionell und nah am Menschen. Unsere Arbeit ist Uberkonfessionell, vielfaltig und
wertebasiert. Bei uns zahlt deine Personlichkeit genauso wie dein Fachwissen. Gemeinsam
gestalten wir eine solidarische Gesellschaft - menschlich, professionell und caritastisch.

Aktuell suchen wir dich als stellvertretende Leitung Personal (m/w/d) -75%
Beschaftigungsumfang ab 01. November in Bad Homburg zur Verstarkung unseres Teams.
In dieser Schlusselposition tragst du mit deinem analytischen Know-how dazu bei, unsere
sozialen Angebote wirtschaftlich tragfahig und zukunftsorientiert zu gestalten.

lhre Aufgaben

¢ du leitest den Bereich Personal stellvertretend und Ubernimmst Projektarbeit

¢ du erledigst Personalsachbearbeitung und Personalverwaltung (Einstellungen,
Anderungsvertrage, Abmahnungen, Betriebliches Eingliederungsmanagement,
Austritte, Zeugniserstellung)

e du leistest die Vorarbeit fur die Gehaltsabrechnung, die von einem externen
Dienstleister erstellt wird

e du koordinierst die Zeitwirtschaft, die Arbeitssicherheit und den Datenschutz

e du bist Ansprechperson fiir Mitarbeitende und Leitungskrafte

Wir erwarten

¢ ein abgeschlossenes Studium oder eine abgeschlossene kaufméannische
Ausbildung mit Spezialisierung / Weiterbildung im Bereich Personalwesen

e Berufserfahrung im Personalwesen und in der Projektarbeit
e Sicheren Umgang mit Personalverwaltungsprogrammen und MS Outlook, Word, Excel
o Teamfahigkeit, Service-Orientierung und gute Kommunikationsfahigkeit

e Vorzugsweise erste Erfahrungen in der Flihrungsverantwortung

Wir bieten



e ... sicher durchstarten mit einem unbefristeten Vertrag und fairer AVR-Verguitung inkl.
Weihnachts- und Urlaubsgeld, Kinderzulage und Stufensteigerungen

e ...eine Vergutung zwischen 2.905, -- bis 3.692, -- EUR brutto pro Monat (je nach
Erfahrungsstufe zzgl. ggf. Kinderzulage) bei 75%-Stelle

e ... fur deine Zukunft vorsorgen - mit betrieblicher Krankenversicherung und
Altersvorsorge

o ... dir Zeit fir dich nehmen - mit 30 Urlaubstagen und 3 Exerzitien Tagen jahrlich

e ... dich weiterentwickeln - fachlich und persénlich - durch Fortbildungen, E-Learning,
interne Angebote und gezielte Férderung deiner Talente

e ...von Extras profitieren wie Job Rad, Jobticket-Zuschuss und vielen weiteren Corporate

Benefits
Merkmale
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche,
Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns eine Arbeitswelt, die bewegt, verbindet und
wirklich etwas bewirkt.

Wann startest du bei uns durch? Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung an
talent@caritas-taunus.de

Fragen beantwortet dir gerne Ebner, Claudia (Teamleitung Personal), Tel. 06172 59760 129

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Hohe
Dienstort: Caritasverband Taunus e.V.

Geschéftsstelle
Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Hohe


mailto:talent@caritas-taunus.de

Ansprechpartner(in): Ebner, Claudia
personal@caritas-taunus.de
+49 (6172) 59760129

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



