
Bewerbungsfrist: 

Sachbereichsleitung (SBL) ambulant / teilstationär (m/w/d)

Der Caritasverband Krefeld/Meerbusch ist mit seinen vielfältigen Angeboten ein verlässlicher 
Partner in der Altenhilfe und darüber hinaus. Der Sachbereich ambulanter und teilstationärer 
Versorgung (Tagespflege mit eigenem Fahrdienst, ambulante Pflege, Hausnotruf, Fahrbarer 
Mittagstisch, ambulant betreutes Wohnen) hat sich in den vergangenen Jahren dynamisch 
weiterentwickelt und ist kontinuierlich gewachsen. Vor diesem Hintergrund erweitern wir unser 
Leitungsteam und ergänzen dieses um die Position einer zusätzlichen Sachbereichsleitung. 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Strategische, organisatorische und wirtschaftliche Steuerung und Weiterentwicklung 
der Angebote und Einrichtungen im Bereich 
ambulante/teilstationäre Versorgungsstrukturen 

 Sicherstellen einer bedarfsgerechten 
Personalplanung sowie eines professionellen Personal- und Qualitätsmanagements. 

 Enge Zusammenarbeit mit den Einrichtungsleitungen sowie Begleitung und 
Weiterentwicklung der Führungsstrukturen 

 Direkte organisatorische Anbindung an den Vorstand der Caritas sowie gemeinsame 
strategische Weiterentwicklung der gesamten Organisation in Zusammenarbeit mit den 
anderen Sachbereichsleitern  

Wir wünschen uns

 Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegemanagement, Sozialmanagement, 
Gesundheitsökonomie oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Sozial- oder Gesundheitswesen  

 Fundierte Kenntnisse betriebswirtschaftlicher Zusammenhänge, Freude an 
wirtschaftlicher Steuerung sowie ausgeprägte Kompetenz im 
Personalmanagement einschließlich eines wertschätzenden Führungsstils 

Darauf können Sie sich freuen
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 Eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe in einem wachsenden und 
zukunftsorientierten Sachbereich

 Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, Strukturen aktiv weiterzuentwickeln

 Eine enge Zusammenarbeit in einem engagierten Leitungsteam

 Vergütung nach den AVR‑Caritas sowie eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung

 Strukturierte Einarbeitung und verlässliche Rahmenbedingungen bei einem erfahrenen 
Träger

 

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit, Mobiles Arbeiten möglich
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Oberes Management, Personal und Organisation
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR

Weitere Angaben

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (PDF) - bestehend aus 
einem Anschreiben, einem strukturierten Lebenslauf sowie relevanten Nachweisen zu Ihrer 
Qualifikation und beruflichen Entwicklung - unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihres Gehaltswunsches an: 

bewerbungen@caritas-krefeld.de 

Eine vollständige Bewerbung ermöglicht es uns, Ihre fachlichen Erfahrungen, Ihre Entwicklung 
sowie Ihre Motivation für diese Leitungsaufgabe fundiert und fair einzuschätzen. 

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Position können Sie sich gerne telefonisch an <br 
bcx8"="">Nicole Richter unter 02151 - 63 95 540 wenden - auch abseits der üblichen 
Bürozeiten. 

Wir setzen die Identifikation mit den Zielen und Werten der Caritas voraus. <br bcx8"="">Mehr 
dazu finden Sie unter: <br bcx8"="">https://www.caritas-krefeld.de/ueber-uns/visionen/visionen 
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband f.d. Region Krefeld e.V.

Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Caritasverband für die Region Krefeld e.V.
- Geschäftsstelle -
Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole
bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


