
Bewerbungsfrist: 02.06.2025

Leitung der Caritas-Centren Northeim und Herzberg am Harz

Für unsere Caritas-Centren Northeim und Herzberg am Harz suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine gemeinsame

Leitung (w/m/d)

in Vollzeit (35 bis 39 Wochenstunden), unbefristet.

Beide Caritas-Centren liegen im Dekanat Nörten-Osterode und gehören kommunal zu den 
Landkreisen Northeim und Göttingen. Zu den Angeboten gehören soziale Beratungsdienste wie 
die Allgemeinen Lebens- und Sozialberatung, eine Schwangerenberatung, eine Schuldner- und 
Insolvenzberatung, eine Selbsthilfekontaktstelle und weitere sozialraumorientierte Projekte 
sowie zwei Secondhand-Einkaufsmöglichkeiten.

Ihre Aufgaben

Zu Ihren regelmäßigen Tätigkeiten gehören:

 fachliche und personelle Steuerung der multiprofessionellen Teams in einer 
motivierenden Arbeitsatmosphäre

 wertschätzende Koordination der ehrenamtlich Mitarbeitenden

 innovative Weiterentwicklung der Standorte für deren langfristigen Erfolg im Sozialraum

 souveräne Repräsentation der Caritas in der Öffentlichkeit sowie Verhandlungen und 
Netzwerkarbeit mit Kooperationspartnern, Kostenträgern und Verantwortlichen in der 
Politik

 soziale Beratungen

 verantwortungsvolle Budgetplanung

 

Wir erwarten

Wir suchen Sie als engagierte Leitungskraft mit:

 einer Qualifikation im Sozialmanagement, in Sozialer Arbeit oder vergleichbaren 
Studiengängen
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 möglichst Leitungserfahrung in sozialen Organisationen und Kenntnissen in der Freien 
Wohlfahrtspflege

 einer selbstständigen und systematischen Arbeitsweise

 Engagement, Belastbarkeit und Organisationstalent

 sehr guten analogen und digitalen kommunikativen Fähigkeiten und hoher 
Sozialkompetenz

Wir bieten

Der Caritasverband Südniedersachsen e.V. bietet Ihnen:

 vielseitige Gestaltungsspielräume

 Fort- und Weiterbildungsangebote

 eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen 
Caritasverbandes mit betrieblicher Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und 
Dienstbefreiung zu besonderen Anlässen

 freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Dienstwagen, Einkaufsvorteile und Radleasing

 einen krisensicheren regionalen Arbeitsplatz mit Sinn beim größten sozialen 
Arbeitgeber Deutschlands

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Die Caritas Südniedersachsen beschäftigt als Wohlfahrtsverband rund 500 Mitarbeitende, die 
von etwa 230 freiwillig Engagierten unterstützt werden. Sie wurde von der 
SüdniedersachsenStiftung als TOP Arbeitgeber Südniedersachsen ausgezeichnet.

Komm in unser Team, jetzt bewerben!

Wir erwarten eine positive Grundhaltung zu den Zielen und Werten der Caritas. 
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Mit Ihrer Bewerbung erkennen Sie unsere Datenschutzhinweise an: 
www.caritas-suedniedersachsen.de/datenschutz

Ihre Unterlagen mit der Angabe eines möglichen Dienstbeginns senden Sie bitte in einer PDF-
Datei bis zum 2. Juni 2025 an den

Caritasverband Südniedersachsen e.V.

http://www.caritas-suedniedersachsen.de/datenschutz
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Personalabteilung
bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de

Fragen zu diesem Stellenangebot beantworten:
Isabel Lubojanski, Telefon: 0 55 27 / 98 13-950
und
Holger Gatzenmeyer, Telefon: 0 55 27 / 98 13-43

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Geschäftsstelle
Schützenring 1-3
37115 Duderstadt

Dienstort: Caritasverband Südniedersachsen e.V. Caritas-Centrum Northeim

Breiter Weg 2
37154 Northeim

Ansprechpartner(in): Lubojanski, Isabel
bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de
+49 (5527) 9813950

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de

