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Bewerbungsfrist: 06.01.2027
Padagogische Fachkraft im Gruppendienst (w/m/d)

Wenn Sie Erzieher*in, BA Soziale Arbeit, BA Erziehungswissenschaften, BA
Heilpadagogik, Bachelor/Master (BA/MA) Psychologie, BA/MA Sonderpadagogik,
Staatlich anerkannte Heilerziehungspfleger*innen und BA/MA Erziehungswissenschaft
(1-Fach) sind , bewerben Sie sich Gber unser Online-Formular.

In dieser koedukativen Gruppe werden Kinder im Aufnahmealter zwischen 8 und 13 Jahren
betreut.

Sie interessieren sich fur die Arbeit in der vollstationaren Jugendhilfe und méchten gerne in
einem motivierten Team arbeiten? Sie arbeiten strukturiert, beziehungsorientiert und haben
Spal an der Arbeit mit Kinder Und Jugendlichen? Sie bringen Ressourcen mit, die Sie im
Ihrem Team umsetzten wollen?

Dann haben wir das perfekte Stellenangebot fur Sie.

In unserer Einrichtung arbeiten Menschen, die sich unabhangig von ihrer Herkunft,
Religionszugehorigkeit, sexuellen Orientierung, ldentitat und ihrem Geschlecht flir die Belange
benachteiligter Kinder, Jugendlicher und Familien einsetzen.

Wenn Sie Lust haben, Teil eines engagierten und offenen Teams zu werden, dann senden Sie
uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Das CJG Haus St. Gereon sucht ab September in unbefristeter Anstellung eine Padagogische
Fachkraft im Gruppendienst (w/m/d) in Vollzeit

Das sind lhre Tatigkeiten

e Vorbereitung und Umsetzung der Hilfeplanung

e enge Zusammenarbeit mit Jugendamtern, Schulen, Psychiatrien, medizinischen und
therapeutischen Praxen

Koordination der organisatorischen und administrativen Aufgaben der Gruppe inklusive
Budgetverantwortung

fachliche Verantwortung und Steuerung der padagogischen Arbeit der Gruppe

Steuerung der Gruppendynamik und Krisenintervention

Begleitung der Kinder im padagogischen Alltag mit individuellen Ma3nahmen

Bezugspadagogenarbeit



e Elternarbeit

e Professionelle Arbeit im Team

Wir wiinschen uns

o Selbstreflexion des eigenen Verhaltens, Team- und Kooperationsfahigkeit, flexibles und
eigenverantwortliches Handeln

e Fahigkeit zur verbindlichen Beziehungsgestaltung mit klarer Grenzsetzung
e Organisationsgeschick, Zuverlassigkeit und Kreativitat

e Anerkennung unserer christlichen Werte und Ziele

e Fuhrerschein Klasse B

¢ Interesse an der Arbeit mit Kindern im Bereich der stationaren Jugendhilfe gerne mit
Zusatzqualifikation

o wertschatzenden Umgang mit Kindern und Familien mit konfliktbelastetem Hintergrund

e Flexibilitdt und Verantwortungsbewusstsein

Darauf konnen Sie sich freuen

o tarifgebundene Vergltung nach AVR-Caritas mit Zulage, Jahressonderzahlung und
betrieblicher Altersvorsorge

e Fit for Work Coaching fir neue Mitarbeitende

¢ intensive Einarbeitung und enge Zusammenarbeit mit Bereichsleitung

e einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz bei einem grof3en Jugendhilfetrager

e Mitgestaltungsmadglichkeiten bei Arbeitskreisen, Festen und Dienstplangestaltung
e Supervision und Teilnahme an internen und externen Fortbildungen

e umfangreiches internes Fortbildungsangebot

¢ individuelle Aufstiegs- und Entwicklungsmaéglichkeiten

e Unterstltzung durch Krisen- und Deeskalationsteam

e Vergiinstigungen beim Einkaufsportal WGKD, z. B. Fitnessstudio, Okostrom etc.
e vergunstigtes Deutschlandticket

¢ regelmaRige Betriebsarztliche Untersuchungen

o madglicher Zuschuss zur Bildschirmarbeitsplatz Brille

e Buisinessbike

e UrbanSports

Merkmale



Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Jugendhilfe-GmbH
Klosterstr. 79
50931 Kaln

Dienstort: CJG Haus St. Gereon

Van-Gils-Str. 10
50126 Bergheim

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



