
Bewerbungsfrist: 

Auszubildende:n zur:m  Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)

Kaufleute-Azubi im Gesundheitswesen ab August 2026 in Duderstadt

Die Caritas Südniedersachsen beschäftigt als Wohlfahrtsverband rund 525 Mitarbeitende, die 
von etwa 230 freiwillig Engagierten unterstützt werden. Sie wurde von der 
SüdniedersachsenStiftung als TOP Arbeitgeber Südniedersachsen ausgezeichnet.

Für unsere Geschäftsstelle im Caritas-Centrum Duderstadt und unsere Sozialstation 
Duderstadt suchen wir ab 1. August 2026 eine:n

 

Auszubildende:n zur:m 
Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen (w/m/d)

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 

Wir wünschen uns

Wir suchen Dich als Azubi mit

 gutem Ausdrucksvermögen, mündlich wie schriftlich,

 Office-Software-Basiskenntnissen,

 Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit und freundlichem Auftreten,

 Einsatzbereitschaft, Sorgfalt, Flexibilität, Merkfähigkeit, Konzentration, Teamfähigkeit 
und Verschwiegenheit.

 

Darauf können Sie sich freuen

Beim Caritasverband Südniedersachsen e.V. bieten wir Dir:

 eine fundierte und abwechslungsreiche Ausbildung

https://www.caritas-suedniedersachsen.de/stellenangebote/erzieherin-ab-sofort-g%C3%B6ttingen
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 kaufmännische Steuerung und Kontrolle, Buchführung, Kalkulation und 
Rechnungswesen

 fachliche und persönliche Weiterentwicklung

 eine attraktive, tarifgebundene Vergütung nach Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des 
Deutschen Caritasverbandes mit betrieblicher Altersvorsorge, Weihnachtszuwendung 
und Urlaubsgeld (Azubi-Gehalt monatlich brutto: im 1. Jahr: 1.368 Euro, im 2. Jahr: 
1.418 Euro, im 3. Jahr: 1.464 Euro)

 freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Einkaufsvorteile

 Prämien bei Ausbildungsbeginn, Bestehen der Abschlussprüfung und 
Weiterbeschäftigung (je 350 Euro) sowie bei Vorlage eines PKW-Führerscheins (1.500 
Euro)

 eine Tätigkeit in einem motivierten und qualifizierten Team beim größten sozialen 
Arbeitgeber Deutschlands

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Nicht-Fachkraft
Art: Ausbildung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-C
Weitere Angaben zum Gehalt:
Azubi-Gehalt monatlich brutto: im 1. Jahr: 1.368 Euro, im 2. Jahr: 1.418 Euro, im 3. Jahr: 1.464 
Euro.
Prämien bei Ausbildungsbeginn, Bestehen der Abschlussprüfung und Weiterbeschäftigung (je 
350 Euro) sowie bei Vorlage eines PKW-Führerscheins (1.500 Euro).

Weitere Angaben

Komm in unser Team, jetzt bewerben!

Wir erwarten eine positive Grundhaltung zu den Zielen und Werten der Caritas. 
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Mit Deiner Bewerbung erkennst Du unsere Datenschutzhinweise an: caritas-
suedniedersachsen.de/datenschutz

http://www.caritas-suedniedersachsen.de/datenschutzerklaerung
http://www.caritas-suedniedersachsen.de/datenschutzerklaerung
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Deine Bewerbung sendest Du bitte bis zum 31. Mai 2026 in einer PDF-Datei an den

Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Personalabteilung
bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de

Fragen zu diesem Stellenangebot beantworten:
Felicitas Hellmold, Telefon: 0 55 27 / 98 13-50
und
Lukas Wucherpfennig, Telefon: 0 55 27 / 98 13-51

 

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Geschäftsstelle
Schützenring 1-3
37115 Duderstadt

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Wucherpfennig, Lukas 
bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de
+0 (5527) 98 13-51

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de

