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Bewerbungsfrist:
Erzieher*in (m/w/d) fur den Ganztagsbetrieb

Sie arbeiten als Erzieher*in in der integrierten Sekundarschule an der Kath. Schule St. Marien
im Team der sozialpadagogischen Ganztagsbetreuung, welches aus insgesamt 1
Sozialpadagog®in und 3 Erzieher*innen besteht. Die integrierte Sekundarstufe beinhaltet die
Klassenstufe 7-10 mit insgesamt ca. 300 Schuler*innen im Alter von 11-17 Jahren. Ihre
Aufgabenfelder umfassen die Ausgestaltung gruppenpadagogischer, freizeitorientierter und
kreativer Angebote in unterrichtsfreien Zeiten wahrend des Schulbetriebs sowie
unterrichtsbegleitender Angebote, Projektangebote, partizipatorische Angebote, Mitarbeit an
Gremien und Elternarbeit. Die Arbeitszeiten liegen vorwiegend im Vormittag und friher
Nachmittag, meistens bis 15.30 Uhr. In der Ferienzeit ist die Einrichtung geschlossen.

Die Basis der etablierten Stelle ist eine verlassliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
dem Team, den Schiler*innen, dem Kollegium und der Schulleitung.

Das sind lhre Tatigkeiten

Wir wiinschen uns

e eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher*in (m/w/d) mit staatlicher
Anerkennung

Eigenverantwortlichkeit, Ziel- und Situationsorientierung, Zuverlassigkeit, Flexibilitat

Freundlichkeit, Offenheit, Unbefangenheit,

Freude am Umgang mit Menschen, insbesondere Kindern und Jugendlichen

Christliches Menschen- und Wertebild

Darauf konnen Sie sich freuen

e einen spannenden und interessanten Aufgabenbereich in einem gesellschaftlich
relevanten Arbeitsfeld



e sehr gute Entwicklungsmdglichkeiten mit entsprechender Perspektive, Mdglichkeiten
der Mitgestaltung des eigenen Aufgabengebiets

¢ flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten in einem Unternehmen, das stetig wachst
o fachliche Begleitung, Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e Teilhabe an einer hochmotivierten, engagierten und wertschatzenden
Dienstgemeinschaft mit angenehmem Arbeitsklima in einem motivierten Team

e eine attraktive und leistungsgerechte Vergitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes

e einen unbefristeten Beschaftigungsumfang von bis zu 50% einer Vollzeitstelle

e Eine betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss zum Jobticket
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Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ausschlief3lich digital im PDF (bitte in einem Dokument) an
Uwe Thien, bewerbungen@invia-berlin.de.

Kontaktdaten


mailto:bewerbungen@invia-berlin.de

Dienstgeber: IN VIA Katholischer Verband fir Madchen- und Frauensozialarbeit
fur das Erzbistum Berlin gGmbH

Residenzstralte 90
13409 Berlin

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



