
Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Pflegefachpersonen und Pflegeassistenzpersonen (m/w/d) im InterTeam

Die Keppler-Stiftung bietet als große Trägerin der Altenhilfe vielfältige und individuelle Berufs- 
und Karrierechancen. Wir sind an 25 Standorten in Württemberg mit Angeboten der 
ambulanten sowie stationären Langzeitpflege, der Tages- und Kurzzeitpflege vertreten. Die 
neue innovative Gelegenheit zur Mitarbeit ist unser "InterTeam", das Vorteile der Zeitarbeit mit 
Sicherheit und Sinn verbindet: Flexibel und selbstbestimmt arbeiten, Qualität stärken und die 
Fachlichkeit einbringen, viel Abwechslung mit fester Heimat. Immer mit dem Menschen im 
Mittelpunkt.

Du bist Pflegekraft mit Haltung - und willst mehr als nur "deinen Bereich" sehen? Dann ist das 
InterTeam genau dein Platz! Wir suchen zum 01.07.2026 oder später mehrere

Pflegefachpersonen und Pflegeassistenzpersonen (m/w/d) im InterTeam 

vorrangig in Vollzeit, unbefristet

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Du unterstützt die Menschen mit Unterstützungsbedarf bei der ganzheitlichen 
Versorgung (Pflege, Betreuung, Hauswirtschaft)

 Du setzt die fachlichen Standards und Vorgaben der Keppler-Stiftung in der Versorgung 
und Organisation um

 Du förderst und unterstützt die Lebensqualität und Selbstbestimmung der Menschen mit 
Unterstützungsbedarf 

 Du fungierst als Multiplikator für Wissen und Qualität in den Einrichtungen und Diensten

 Du arbeitest an wechselnden, interessanten Orten in allen Versorgungsformen und in 
vielfältigen Teams

Wir wünschen uns

 Du verfügst über eine drei- oder einjährige Ausbildung in der Pflege und vertiefte 
Berufserfahrung

 Du bringst herausragende Kompetenzen und Sicherheit in deiner Praxis mit und packst 
gern mit an

 Du arbeitest eigenverantwortlich, zuverlässig und lösungsorientiert und gehst mit gutem 
Beispiel voran
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 Flexibilität und Mobilität ist für dich keine Belastung, sondern Teil deiner 
Professionalität, denn Du bist offen für wechselnde Einsatzorte

 Du hast Freude daran, dich auf neue Teams, Situationen und Herausforderungen 
einzulassen und kannst dich schnell integrieren

 Kommunikation ist für dich mehr als Informationsweitergabe: Du arbeitest 
beziehungsorientiert, auf Augenhöhe und mit klarem Beratungscharakter

 Du wohnst im Einzugsgebiet der Keppler-Stiftung oder angrenzenden Landkreisen und 
hast einen Führerschein Klasse B

 Du hast eine positive Grundeinstellung zu den Werten, Zielen und Aufgaben der 
Keppler-Stiftung

Darauf können Sie sich freuen

Wir wissen: Flexibilität braucht echten Ausgleich. Dein Einsatz im InterTeam soll sich nicht nur 
fachlich, sondern auch für dein Leben außerhalb der Arbeit lohnen. Deshalb bieten wir dir 
Rahmenbedingungen, die deinen Einsatz wirklich wertschätzen.

 Wegezeiten sind Arbeitszeit, damit bleibt mehr Zeit für dich

 durch zusammenhängende freie Tage hast du echte planbare Freizeit

 ein Dienstwagen zur privaten Nutzung wird dir zur Verfügung gestellt

 bei weiten Streckenkümmern wir uns um deine Unterkunft und Verpflegung  

 Du gestaltest deinen Dienstplan und weitere Vereinbarungen aktiv mit

 Unbürokratische, leitbildorientierte digitale Dokumentation zur Arbeitserleichterung

 attraktive tarifliche Vergütung (Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas) plus 
Zusatzleistungen und betriebliche Altersversorgung sind selbstverständlich

 individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten können genutzt werden

 strukturierte Einarbeitung erfolgt durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen 

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben
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Du arbeitest dort, wo du gebraucht wirst, und bekommst dafür Rahmenbedingungen, die dich 
langfristig tragen.

Lernen wir uns kennen!

Kontaktdaten

Dienstgeber: Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung

Warmbronner Straße 22
71063 Sindelfingen

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Werner, Stefan
stefan.werner@keppler-stiftung.de
(07031 ) 63301-920

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


