
Bewerbungsfrist: 

Trainer:in / Dozent:in (m/w/d)

Als Team der ad laborem gGmbH im Bereich Bildung & Integration unterstützen wir Menschen 
in der Arbeitslosigkeit und vermitteln sie in Ausbildung oder Arbeit. Zudem bereiten wir sie 
durch Seminare, Coachings und Einzelgespräche auf den Arbeitsmarkt vor und schärfen durch 
unsere Trainings auch die sozialen und arbeitsmarktrelevanten Kompetenzen unserer 
Teilnehmenden. Wir sind eine hundertprozentige Tochtergesellschaft des Caritasverbands 
Mannheim und ein Inklusionsbetrieb, der auch Menschen mit Behinderungen beschäftigt.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Unterstützung der Teilnehmenden bei der Ausbildungs- und Arbeitssuche sowie im 
gesamten Bewerbungsprozess 

 Erarbeitung mit den Teilnehmenden aussagekräftige und individuelle 
Bewerbungsunterlagen

 Führung bereits konzipierte Seminare und Trainings zu arbeitsmarktbezogenen Themen 
durch und Entwicklung der neuen Seminarinhalte 

 Unterstützung bei der Stellensuche und Mitwirkung hierbei an der Umsetzung der 
persönlichen Ziele

 Austausch mit dem Jobcenter sowie den Jobbörsen der Stadt Mannheim und weiteren 
Ansprechpartnern

Wir wünschen uns

 Einen Studienabschluss, idealerweise in den Bereichen Erwachsenen Bildung, Lehramt, 
Sozialpädagogik, Beratung oder vergleichbar

 Methodisches und didaktisches Geschick

 Sehr gute sprachliche Ausdrucksfähigkeit

 Offenheit für unterschiedliche Lebensentwürfe und - realitäten sowie ein ganzheitlicher 
Blick für die Teilnehmenden 

 Ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Flexibilität sowie Teamfähigkeit

 Gute EDV-Kenntnisse 
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Darauf können Sie sich freuen

 Ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld, das Sie mitgestalten können 

 Konzepte, die den Menschen in den Mittelpunkt stellen 

 Ein engagiertes und herzliches Team sowie eine systematische Einarbeitung 
(regelmäßige Teamsitzungen, Supervisionen, Fallbesprechungen sowie Team-Events)

 Eine zentrale Lage in der Mannheimer Innenstadt mit sehr guter Verkehrsanbindung

 Eine Vergütung nach eigenem Haustarif (angepasste an den AVR - mit regelmäßigen 
Gehaltssteigerungen inkl. attraktiven Sonderzahlungen, 30 Tage Urlaub, Jobticket)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ab sofort an:

Herrn Guido Leckebusch (Bereichsleitung Bildung & Integration) I ad laborem gGmbH | L2, 7-8 
| 68161 Mannheim | E-Mail: Bildung@adlaborem.de
mit der Stellen ID: 2026009
www.adlaborem.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Mannheim e.V.

B 5, 19a
68159 Mannheim

Dienstort: Kath. Familienbildungsstätte

L 2, 7-8
68161 Mannheim
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Ansprechpartner(in): Leckebusch, Guido
bildung@adlaborem.de
(0621) 48 10 20-20

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


