
Bewerbungsfrist: 

Psychologe/Psychlologin mit Durchblick und viel Geduld (m/w/d)

Der Caritas Regionalverband Halle e.V. sucht ab sofort eine*n engagierte*n 
Psychologen/Psychologin für unser Team der ambulanten Kinder- und Jungendhilfe in Halle.

Die zu betreuenden Kinder, Jugendlichen und Familien der ambulanten Kinder- und 
Jugendhilfe suchen und wünschen sich eine Fachkraft:

 die sie durch Krisen begleitet

 die geduldig ist und dranbleibt

 die mit ihnen zunächst schaut, was als Grundlage alles da ist

 die mit ihnen gemeinsam an den Problemen und scheinbar unlösbaren Dingen arbeitet

 die ihnen zeigt, dass sie gute Dinge in sich tragen

 die niemals aufgibt und verzweifelt

... also einen wahrer Marathonläufer und (Ressourcen-)Detektiv!

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

Der Psychologe/die Psychologin unterstützt das Team bei der Diagnostik und der 
therapeutischen/pädagogischen Arbeit am und mit den Klienten*innen. Hier bietet der Caritas 
Regionalverband Halle e.V. eine ambulante Hilfe an, die im Zusammenspiel zwischen 
Psycholog*innen und Sozialarbeiter*innen durchgeführt wird. In der Zusammenarbeit beider 
Professionen und den daraus resultierenden unterschiedlichen Blickwinkeln auf die 
Problemlagen und das Familiensystem liegen die besonderen Stärken. Sie sollen vor allem 
komplexen Fällen der Jugendhilfe Rechnung tragen. Letztlich sollen die Bedingungen des 
unmittelbaren Lebensraumes des Kindes/Jugendlichen ermittelt und später verbessert werden. 
Die Hilfeerbringung erfolgt überwiegend aufsuchend im familiären Kontext. 

Die Hilfe orientiert sich an den individuellen Bedürfnissen und aktuellen Lebenssituationen der 
Familien. Dabei sind Sie Wegbegleiter, Zuhörer, Berater und Motivator. Die konkreten Ziele der 
Klient*innen werden gemeinsam mit dem Jugendamt vereinbart und in Hilfeplänen fest- und 
fortgeschrieben. Sie arbeiten selbstständig in den Familien, sind aber Teil eines Teams.
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Ziel ist es, den uns anvertrauten Klient*innen ein*e kompetente*r und verlässliche*r 
Ansprechpartner*in bei allen Fragen, Sorgen und Problemen, welche das Leben für sie 
bereithält, zu sein. 

Sie schaffen es, Menschen Sicherheit zu geben, Vertrauen zu diesen aufzubauen und ihnen 
gegenüber klare, sowie ehrliche Worte zu finden? Dann sind Sie bei uns und in diesem 
Arbeitsfeld genau richtig.  

Sie erwartet ein engagiertes und bunt gemischtes Team (Abschlüsse, Alter und 
Berufserfahrung) mit viel Leidenschaft für die pädagogische Arbeit, welches sich gegenseitig 
unterstützt und die täglichen Herausforderungen gemeinsam meistert. Dabei werden Sie 
kontinuierlich und fachlich kompetent durch den Koordinator und die Fachbereichsleiterin 
begleitet, so dass Sie jederzeit einen verlässlichen Ansprechpartner haben. Uns ist es dabei 
besonders wichtig, dass Ihre individuellen Stärken in der täglichen Arbeit zum Tragen kommen 
und Sie diese mit Hilfe von Schulungen, Weiterbildungen usw. ausbauen können.

Wir wünschen uns

 ein abgeschlossenes Studium und die staatliche Anerkennung als Psycholog*in, 
wünschenswert mit therapeutischen Zusazqualifikationen und Erfahrungen

 Motivation und Engagement für eine gelingende Bindungsgestaltung mit den Ihnen 
anvertrauten Klient*innen

 Geschick, Fantasie und Einfühlungsvermögen in der alltäglichen Arbeit

 Teamfähigkeit und Flexibilität

 Sorgfalt, Gründlichkeit und Zuverlässigkeit bei der Ausführung der übertragenen 
Aufgaben

 Motivation und Bereitschaft an der Weiterentwicklung der Konzeption

 Belastbarkeit

 Interesse an fachübergreifendem Arbeiten

 Vorerfahrungen in psychologischer Diagnostik ist wünschenswert

 Führerschein Klasse B wünschenswert

Neben der Fähigkeit zum ziel- und ressourcenorientierten Arbeiten mit der Zielgruppe zeichnet 
Sie eine engagierte, flexible, empathische und eigenständige Arbeitsweise aus. Sie bringen 
neben einer guten Kommunikationsfähigkeit auch Konfliktlösungskompetenzen in Ihre Arbeit 
ein. Sie identifizieren sich mit den Werten der Caritas.

Darauf können Sie sich freuen
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Sie erwartet eine Anstellung in einem hochmotivierten Team mit einem Beschäftigungsumfang 
von 30 Wochenstunden. Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz mit großer Selbständigkeit und 
Eigenverantwortung sowie einer Vielzahl an Lernerfahrungen (Inhouseschulungen, 
Supervisionen uvm.) in einem sehr interessanten Arbeitsfeld. 

Sie erhalten eine tarifliche Vergütung nach AVR einschließlich betrieblicher Altersvorsorge, 
Jahressonderzahlung und 30 Tagen Urlaub, sowie die Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung. 
Darüber hinaus bietet der Caritas Regionalverband Halle e.V. zahlreiche Zusatzleistungen wie 
beispielsweise Businessbike an. 
Die Arbeit bei der Caritas ist geprägt von Nächstenliebe, Profession und dem Gedanken, als 
Anwalt für Menschen in Not einzustehen. Sie arbeiten in einem kompetenten und engagierten 
Team in einem von über 20 Caritas-Projekten mit ca. 240 haupt- und ehrenamtlichen 
Mitarbeiter*innen in der Region.

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Fachspezifische Fragen beantwortet Ihnen die Fachbereichsleiterin Daniela Stech unter der 
Telefonnummer 0345 / 470 76 42 oder per Mail daniela.stech@caritas-halle.de 

Die Bewerbung von geeigneten Schwerbehinderten oder Gleichgestellten ist ausdrücklich 
erwünscht.
Teilen Sie uns gern Namen, Pronomen und Anredewünsche mit, mit denen Sie angesprochen 
werden wollen. 
Fahrt- oder Bewerbungskosten werden nicht übernommen.

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte an:

Sarah Theune
Vorstand des Caritas Regionalverbandes e.V.

Mauerstraße 12
06110 Halle (Saale)

info@caritas-halle.de
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Regionalverband Halle e.V.

Mauerstraße 12
06110 Halle

Dienstort: Ambulante Jugendhilfe in Halle

Theodor-Weber-Straße 9
06132 Halle (Saale)

Ansprechpartner(in): Stech, Daniela
daniela.stech@caritas-halle.de
(0345) 444 16 02

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


