
Bewerbungsfrist: 

Einrichtungsleitung in Erftstadt ab 01.11.2025

Der Kirchengemeindeverband Erftstadt-Ville ist Träger von insgesamt vier 
Kindertageseinrichtungen, die im Netzwerk Katholisches Familienzentrum kooperieren. Mit 
unseren zahlreichen familienunterstützenden Angeboten leisten wir einen wichtigen Beitrag für 
die Entwicklung der Kinder und ihrer Familien im Seelsorgebereich.

In St. Lambertus betreuen wir in zwei Gruppen Kinder zwischen zwei und sechs Jahren. Wir 
bieten eine rundum kindgerechte Umgebung mit vielfältigen Angebotsformen.

Aus Beobachtungen unserer alltäglichen Arbeit leiten wir Situationen ab, die für die meisten 
Kinder von Bedeutung sind und entwickeln daraus Projekte für die Kindergartengruppe. Um 
den Situationsorientierten Ansatz in unserer pädagogischen Arbeit zu realisieren, sind wir 
Erzieher*innen um die Erhebung der individuellen Voraussetzungen eines jeden einzelnen 
Kindes bemüht.

Einen kurzen Einblick erhalten Sie auf: https://www.katholische-kindergaerten.de/kitas/374-st-
lambertus

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Leitung und Organisation der Einrichtung

 Verantwortung für die Umsetzung des päd. und religionspäd. Konzeptes sowie der 
Inklusion

 Konstruktive Mitarbeit bei der Umsetzung von Kinderrechten

 Gestaltung pädagogischer Angebote

 Zusammenarbeit mit dem Träger und der Elternschaft

 Personaladministration und Abrechnungswesen

 Allg. Verwaltungsaufgaben und Aktualisierung der Eingaben in KitaPlus und Kibiz.web

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene staatlich anerkannte Ausbildung als Erzieher/in, sozialpädagogische 
Ausbildung oder Studium

 Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und positive Einstellung zur christlichen 
Wertevermittlung 

 Fundiertes päd. Fachwissen für neue Ideen und Impulse

https://www.katholische-kindergaerten.de/kitas/374-st-lambertus
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 Führungs- und Kommunikationsstärke sowie eine ausgeprägte soziale Kompetenz

 Planungs- und Organisationsfähigkeit

 Freude an der Arbeit mit erfahrenem Team

 EDV-Kenntnisse

Darauf können Sie sich freuen

 Einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima 

 Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse 

 Bezahlung nach KAVO in Anlehnung an den TVÖD

 Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung 

 Berufliche Perspektiven in einem großen Team und mehreren Standorten 

 Weiterentwicklung durch regelmäßige Fort-/Weiterbildungen

 Teilnahme an Führungs-Coachings möglich

 Berufliche Beratung für das Team in Form von Supervision

 Fachberatung durch unseren Spitzenverband

 Möglichkeit zur Teilnahme an Exerzitien und Einkehrtagen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an:

Herrn Christoph Gödde, E-Mail: christoph.goedde@erzbistum-koeln.de

oder postalisch an:

KGV Erftstadt-Ville
Verwaltungsleitung
Herrn Christoph Gödde
Bergstr. 7
50374 Erftstadt

Per Post zugesandte Bewerbungen werden nicht zurückgeschickt.
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Kath. Kirchengemeindeverband Erftstadt-Ville

Bergstr. 7
50374 Erftstadt

Dienstort: Kath. Kindertagesstätte St. Lambertus

Marienstraße 7
50374 Erftstadt

Ansprechpartner(in): Gödde, Christoph
christoph.goedde@erzbistum-koeln.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


