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Bewerbungsfrist: 31.03.2026
Erganzungskraft

Die Kath. Kirchengemeinde St. Anna in Ratingen sucht unbefristet, ab 01.04.2026 fur die kath.
Kindertageseinrichtung St. Johannes in Lintorf eine/n Erganzungskraft/Kinderpfleger/in (m/w/d)
mit einem Beschaftigungsumfang von 100 % (39 Wochenstunden

Das sind lhre Tatigkeiten

Unterstlitzung der Gruppenleitung * Planung, Durchflihrung und Reflexion von kindzentrierten
Angeboten und Projekten in Kooperation mit der Fachkraft/ Leitung « Gelebte
Erziehungspartnerschaft mit den Eltern in Kooperation mit der Gruppenleitung « Begleitung der
Kinder auf deren Entwicklungsweg * Umsetzung und Weiterentwicklung der padagogischen
und religionspadagogischen Ansatze » Ubernahme pflegerischer Tatigkeiten

Wir wiinschen uns

Darauf konnen Sie sich freuen

Einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima in unserer
Einrichtung mit ca. 60 Kindern in 3 Gruppen im Alter von 2 bis 6 Jahren und mit Offnungszeiten
von 7.30 bis 16.30 Uhr (Einsatz in Frih- und Spatdienst) « Gestaltungsspielraum fir neue Ideen
und Impulse. * Bezahlung nach KAVO (Entgeltgruppe S3) KAVO: www.regional-koda-nw.de, 30
Urlaubstage+2 Regenerationstage « Weihnachtsgeld und pauschale Jahreszahlung °
Zusatzliche Altersversorgung (KZVK) und weitere Sozialleistungen * Weiterentwicklung durch
Fort-/ Weiterbildungen « Mdglichkeit zur Teilnahme an Exerzitien und Einkehrtagen (3 Tage
Freistellung jahrlich) « Fahrradleasing und Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket Gber

den Arbeitgeb

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt



Tarifgebunden: Ja

Angaben zum Tarifvertrag: KAVO, S3

Weitere Angaben zum Gehalt:

Bezahlung nach KAVO (Entgeltgruppe S3)

KAVO: www.regional-koda-nw.de, 30 Urlaubstage+2 Regenerationstage
* Weihnachtsgeld und pauschale Jahreszahlung

* Zusatzliche Altersversorgung (KZVK) und weitere Sozialleistungen

» Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen

» Mdéglichkeit zur Teilnahme an Exerzitien und Einkehrtagen (3 Tage
Freistellung jahrlich)

* Fahrradleasing und Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket tber den Arbeitgeber

Weitere Angaben

Weitere Informationen erhalten Sie auf der Homepage www.Kita-stjohannes-lintorf.de, oder
www.st-anna-ratingen.de. Fur Auskinfte steht Ihnen die Kita-Leiterin Frau Jansen (Tel.:
02102/35540) gerne zur Verfigung. Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bis 31.03.2026. Gerne als PDF-Datei per E-Mail an den
Verwaltungsleiter thomas.ockel@erzbistum-koeln.de oder postalisch an: Kath.
Kirchengemeinde St. Anna, Herrn Thomas Ockel, Am Léken 67, 40885 Ratinge

Kontaktdaten

Dienstgeber: Kirchengemeinde St. Anna
Am Ldken 67
40885 Ratingen

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!






