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JOBS 7F
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Bewerbungsfrist: 15.05.2026
Sozialpadagoge / Sozialarbeiter (m/w/d)

Der Caritasverband Neuburg-Schrobenhausen e.V. ist ein im Landkreis fest verankerter
Wohlfahrtsverband. Mit einer Vielzahl an Beratungs- und Unterstitzungsdiensten begleiten wir
Menschen in schwierigen Lebenslagen und setzen uns fiir gesellschaftliche Teilhabe und
soziale Gerechtigkeit ein.

Fur unseren wachsenden Betreuungsverein am Standort Neuburg an der Donau suchen wir
zum 01.07.2026 eine qualifizierte Fachkraft (Diplom, Bachelor oder Master) in Voll- oder
Teilzeit.

Das sind lhre Tatigkeiten

. Fuhrung rechtlicher Betreuungen: Eigenverantwortliche gesetzliche Vertretung von
Menschen mit kdrperlichen, geistigen oder seelischen Beeintrachtigungen gemaf den
gesetzlichen Vorgaben.

. Krisenintervention & Beratung: Fachkundige Unterstiitzung bei der Bewaltigung
problematischer Lebenslagen sowie Sicherstellung der Anbindung an notwendige Fachdienste
und Behandlungsangebote.

. Beratung des Ehrenamts: Fachliche Begleitung und Unterstiitzung von ehrenamtlichen
rechtlichen Betreuern sowie Vorsorgebevollmachtigten bei der Auslibung ihrer Tatigkeiten.

. Offentlichkeitsarbeit: Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen und Schulungen
zu den Themen Vorsorgevollmacht, Betreuungs- und Patientenverfiugung.

Wir wiinschen uns

. Akademischer Abschluss: Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit,
Sozialpadagogik oder Rechtswissenschaften.

. Fachkenntnisse: Idealerweise verfugen Sie Uber einschlagige Berufserfahrung sowie
fundierte Kenntnisse im Sozialrecht (insbesondere im Bereich der Existenzsicherung).

. Personliche Eignung: Eine belastbare, gefestigte Personlichkeit mit ausgepragter
Empathie und der Fahigkeit zur professionellen Beziehungsgestaltung.



. Kompetenzen: Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise, sichere EDV-Anwendung
sowie Teamfahigkeit und die Bereitschaft zur kollegialen Beratung.

. Sonstiges: Besitz eines glltigen Fuhrerscheins der Klasse B sowie eine positive
Einstellung zu den Zielen und Werten der Caritas.

Darauf konnen Sie sich freuen

. Vergutung: Eine leistungsgerechte Bezahlung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR)
der Caritas mit attraktiven Zusatzleistungen, einschlie3lich einer betrieblichen Altersvorsorge.

. Rahmenbedingungen: Ein verantwortungsvolles, vielseitiges Tatigkeitsfeld mit hohen
Gestaltungsspielrdaumen und flexiblen Arbeitszeiten.

. Entwicklung: Umfassende Einarbeitung, regelmaRige Fortbildungen, Supervision sowie
ein vertrauensvolles, fachubergreifendes Arbeitsumfeld.

. Mobilitat: Bereitstellung eines Dienstfahrzeugs fir dienstliche Erfordernisse.
Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Ja
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Kontakt & Bewerbung

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15.05.2026 unter
Angabe lhres friihestmoéglichen Eintrittstermins an:

Caritasverband Neuburg-Schrobenhausen e.V.
Frau Daniela Appel

Spitalplatz C 193



86633 Neuburg an der Donau
E-Mail: daniela.appel@caritas-neuburg.de

Telefon: 08252-9673-131

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Neuburg-Schrobenhausen e. V.
Spitalplatz C 193
86633 Neuburg
Dienstort: Caritasverband Neuburg-Schrobenhausen e.V. - Betreuungsverein

Betreuungsverein
Spitalplatz C 193
86633 Neuburg

Ansprechpartner(in): Appel, Daniela

daniela.appel@caritas-schrobenhausen.de
(08252) 9673-131

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



