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Bewerbungsfrist: 15.03.2026
Wohnbereichsleitung (w/m/d) 90%

Die Keppler-Stiftung bietet als gro3e Tragerin der Altenhilfe vielfaltige und individuelle Berufs-
und Karrierechancen. Kommen Sie zu uns als Mitgestaltende und Mitdenkende in einen der
vielen Bereiche unseres Unternehmens. Ob in der Pflege und Hauswirtschaft, in Verwaltung
und Technik, in der Beratung und Betreuung, bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt.
Vielfaltige Teams, innovative Konzepte und beste Entwicklungschancen zeichnen uns aus.

Fir unser Seniorenzentrum St. Clara mit 65 Pflegeplatzen suchen wir zum 01.04.2026,
unbefristet, eine

Wohnbereichsleitung (w/m/d) stationar mit 90%

Das sind lhre Tatigkeiten

e Personalfiihrung und Personalentwicklung auf Ihrem Wohnbereich

e Umsetzung einer zeitgemafRen Pflegeorganisation, die sich an unserem Leitbild und
unserem Betreuungs- und Pflegemodell orientiert

eine sach- und fachkundige Pflege und den dazugehdrigen umfassenden Pflegeprozess

Umsetzung der Pflegedokumentation, PC gestiitzt

Analyse, Planung und Kontrolle der pflegerischen Arbeitsprozesse und Ergebnisse

Gestaltung der Ablauforganisation
e Qualitatssicherung in der Pflege
e Zusammenarbeit mit allen Bereichen im Haus sowie mit externen Diensten

e |hre personliche Fort- und Weiterbildung

Wir wiinschen uns

e Sie haben eine Pflegeausbildung erfolgreich absolviert

Sie haben eine Weiterbildung als Fachkraft zur Leitung einer Pflege- und
Funktionseinheit oder die Bereitschaft zur Weiterbildung besteht

Sie haben Freude an der Arbeit mit alteren Menschen

Sie pflegen ganzheitlich, aktivierend und kénnen sich in die Situation pflegebeduirftiger
Menschen einflihlen

Sie legen grofRen Wert auf eine hohe Qualitat in der Pflege



Sie sind verantwortungsbereit, zuverlassig und arbeiten gerne im Team

Sie entwickeln Eigeninitiative und Motivation zur kreativen Mitarbeit

Sie haben gute Deutschkenntnisse

Sie haben das Herz am rechten Fleck

Sie haben Ideen zur Erméglichung von Lebensqualitat flir unsere Bewohner*innen

Sie haben eine positive Grundeinstellung zu den Werten, Zielen und Aufgaben der
Keppler-Stiftung

Darauf konnen Sie sich freuen

e ein bestandiges Team und wertschatzendes Arbeitsklima
e einen sicheren Arbeitsplatz

o attraktive tarifliche Vergltung (Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas) plus
Zusatzleistungen

e Uberdurchschnittliche betriebliche Altersversorgung

o individuelle Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

e |eistungen der betrieblichen Gesundheitsférderung sowie Mitarbeiterseelsorge

¢ eine lebendige Dienstgemeinschaft mit vielfaltigen Angeboten und Vergunstigungen fir
Mitarbeitende

Instagram: @nah.am.menschen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung

Warmbronner Stralle 22
71063 Sindelfingen

Dienstort: Seniorenzentrum St. Clara lllingen

Wiesenweg 10
75428 lllingen

Ansprechpartner(in): Antoni-Stoitzner, Heike

heike.antoni-stoitzner@keppler-stiftung.de
+49 (7042) 2890629

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



