
Bewerbungsfrist: 19.02.2026

Gruppenleitung Hauswirtschaft (w/m/d)

Für unser Seewerk 2 (anerkannte WfbM) in Konstanz suchen wir zum 01.04.2026 oder zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt mit einem Stellenumfang von 80% eine Gruppenleitung 
Hauswirtschaft (w/m/d)

Arbeit hat in unserer Gesellschaft einen hohen Stellenwert. Darum ist es auch für Menschen 
mit Behinderung so wichtig, an der Arbeitswelt teilzuhaben. Im Seewerk verwirklichen wir ihren 
Wunsch nach einer anregenden und ab-wechslungsreichen Beschäftigung. Wir begleiten jeden 
Einzelnen dabei, die für ihn passende Tätigkeit zu finden. Eine Tätigkeit, die Sinn stiftet, die 
Selbstständigkeit und Selbstwertgefühl gibt und die Persönlichkeit festigt.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie leiten kognitiv und/oder psychisch beeinträchtige Menschen bei hauswirtschaftlichen 
Tätigkeiten wie auch haushaltsnahen Dienstleistungen 

 Sie qualifizieren die Beschäftigten nach arbeitspädagogischen und fachlichen Gesichts-
punkten innerhalb und außerhalb der Werkstatt 

 Sie sind verantwortlich für die Organisation der Essenausgabe, die Zubereitung eines 
Frühstücksangebotes, die Reinigung der Flure und Gemeinschaftsräume, die 
Essensbestellung und die Kasse 

 Sie unterstützen und motivieren die Beschäftigten und stärken ihren beruflichen 
Selbstwert 

 Sie dokumentieren die Teilhabeleistung in unserer Software

 Sie sind verantwortlich für die Einhaltung von Lebensmittel- und Hygienerichtlinien

Wir wünschen uns

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung und mehrjährige 
Berufserfahrung im Bereich Hauswirtschaft, Hotellerie oder Gastronomie 

 Sie haben sich zum/zur Arbeitserzieher*in bzw. zur geprüften Fachkraft für Arbeits- und 
Berufsförderung fortgebildet oder verfügen über eine vergleichbare Qualifizierung 

 Kenntnisse oder Erfahrung im Umgang mit beeinträchtigten Menschen sind von Vorteil 

 Sie arbeiten eigenverantwortlich und serviceorientiert 

 Sie sind flexibel und teamfähig 

 Sie haben Freude am Umgang mit Menschen 
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 Sie bringen gute EDV-Kenntnisse und einen Führerschein Klasse 3 bzw. BE mit

Darauf können Sie sich freuen

 Einen vielseitigen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz 

 Gezielte Einarbeitung, Selbstverantwortliches Arbeiten 

 Leistungsgerechte Vergütung nach AVR

 Regelmäßige Fort- und Weiterbildung 

 Kostenlose Gesundheitsangebote, Zusätzliche Altersversorgung 

 JobRad, Lebensarbeitszeitkonto

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Auf zwei Jahre befristet

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. 

Die Zugehörigkeit zur katholischen Konfession ist keine Voraussetzung für Ihre Bewerbung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen über das "Online Bewerben"-Formular.

Öffnen Sie einfach das Stellenangebot, klicken Sie auf den "Online Bewerben" Button auf der 
rechten Seite und über-tragen Sie Ihre Dokumente datensicher direkt an die zuständigen 
Ansprechpartner.

https://www.jobs-caritas-konstanz.de/jobs/jobs.aspx

Die Caritas Konstanz bietet auch Stellen für Auszubildende, ein Freiwilliges Soziales Jahr oder 
den Bundesfreiwilligendienst an.

Kontaktdaten

https://www.jobs-caritas-konstanz.de/jobs/jobs.aspx
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Dienstgeber: Caritasverband Konstanz e.V.
Caritaszentrum Konradihaus
Uhlandstr.15
78464 Konstanz

Dienstort: Caritasverband Konstanz e.V.
Seewerk II
Stickerinnenstr. 4
78467 Konstanz

Ansprechpartner(in): Ferber-Thiel, Ludger 
Ferber-Thiel@seewerk.com

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


