
Bewerbungsfrist: 17.08.2025

Erzieher:in oder HEP:in als pädagogische Zusatzkraft (m/w/d)

Der Caritasverband für die Diözese Passau e.V. sucht für den Kindergarten St. Peter in 
Waldkirchen in Trägerschaft des PCV Waldkirchen e. V.zum nächstmöglichen Zeitpunkt, 
spätestens zum 01.01.2026 eine/n

                                             Erzieher:in oder Heilerziehungspfleger:in
                                                  als pädagogische Zusatzkraft (m/w/d)

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt in Teilzeit 21 Stunden. 
Diese Stelle ist vorerst befristet bis 31.08.2026.
Eine langfristige Zusammenarbeit wird angestrebt.

Unsere Einrichtung ist ein sichtbarer und erlebbarer Ort der Katholischen Kirche und ein 
wichtiger Teil der Zivilgesellschaft. Sie ist ein Lern- und Begegnungsort für Mitarbeiter:innen 
und die Menschen vor Ort. Die Verbundenheit und die Identifikation mit den Grundsätzen der 
Katholischen Kirche setzen wir bei unseren Mitarbeiter:innen voraus.

Ihre Aufgaben

 Bildung und Erziehung von Kindern nach dem Bayerischen Bildungs- und 
Erziehungsplan

 Pädagogische Betreuung und Förderung von Kindern mit besonderen 
Förderbedürfnissen

 Kooperation mit den therapeutischen Fachdiensten

 Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungsschritten

 Beratung und Unterstützung der Eltern von Kindern mit besonderen Förderbedürfnissen

Wir erwarten

 Eine staatliche Anerkennung als Erzieher:in, Heilerziehungspfleger:in oder einen 
vergleichbaren Abschluss

 Idealerweise eine Fortbildung bzw. praktische Erfahrungen im Bereich der Inklusion

 Freude an der Bildung und Erziehung von Kindern
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 Identifikation mit dem Bildungs- und Erziehungsauftrag einer Kindertageseinrichtung in 
kirchlicher Trägerschaft

 Bereitschaft zur Teamarbeit sowie zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung

 

Wir bieten

 Sinnstiftender Arbeitsplatz mit Raum zur persönlichen Entfaltung

 Offene und kollegiale Arbeitsatmosphäre

 Fortbildungen und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

 Attraktive und faire Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR)

 Vielfältige Sozialleistungen, u.a. zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, aktuellem Lebenslauf und Zeugnissen 
richten Sie bitte baldmöglichst, spätestens bis 17.08.2025, in einer PDF-Datei an 

                                          pfarr-caritasverband@pfarrei-waldkirchen.de 

Bei Rückfragen und weiteren Informationswünschen wenden Sie sich bitte an Herrn Helmut 
Scheibenzuber, 1. Vorsitzender Pfarr-Caritasverband Waldkirchen e.V., Tel. 0160-3677034.

Ihre Daten werden spätestens 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht 
bzw. vernichtet. Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter www.caritas-
passau.de/datenschutz. 

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Pfarr-Caritasverband Waldkirchen e.V.  1. Vors. Helmut 
Scheibenzuber

Postfach 1262
94065 Waldkirchen

Dienstort: Kath. Kindergarten St. Peter

Jahnstr. 19
94065 Waldkirchen

Ansprechpartner(in): Scheibenzuber, Helmut
helmut.scheibenzuber@web.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


